REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA

ATO DE PROMULGAGAO N° 001/2020.
EMENDA DE REVISAO A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 001/2020

Dispée sobre a revisdo da Lei Organica do

Municipio de ltaituba, e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA APROVOU, E A MESA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS PROMULGA A SEGUINTE EMENDA DE REVISAO,
ATUALIZACAO E CONSOLIDACAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
ITAITUBA, ESTADO DO PARA.

Art. 1°- A Lei Organica do Municipio de ltaituba, Estado do Para, de 04 de abril de
1990, com revisdo geral aprovada em segundo turno em 13 de maio de 2020,
passa a ter a redagdo aprovada com o texto anexo, sendo que os artigos,
paragrafos, incisos e alineas alterados, reposicionados, renumerados ou
incluidos, integram definitivamente o corpo da Lei Organica.

Art. 2°- Revogam-se todas as disposi¢cdes em sentido contrario.

Art. 3°- Esta Emenda de revis&o, atualizagdo e consolidagdo passa a vigorar na data de
sua publicagéo.

Plenério da Camara Municipal de ltaituba, “CARLOS ROBERTO CABRAL FURTADO’,

em 16 de Setembro de 2020.

Presidente: rigues De Sousa
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DA REVISAO DA LEI ORGANICA

Fica revisado e atualizado pelo Plenédrio da Camara Municipal o texto da Lei Orgéanica do
Municipio de Itaituba, que se processa de modo global, sendo que os artigos, pardgrafos,
incisos e alineas alterados, reposicionados, renumerados ou incluidos, integram
definitivamente o corpo da Lei Orginica para que o texto ndo sofra interrup¢ao
interpretativa, revogadas as emendas de n° 1 a 19 e todas as disposi¢des em contrério.

A Lei Organica Municipal Revisada foi promulgada em 16 de setembro de 2020 e
publicada em 16 de setembro de 2020.

Esta € a primeira revisdo geral da Lei Organica desde a sua promulgacdo em 04 de abril de

1990.0 texto original tinha 134 artigos e o novo texto conta com 161 artigos.

2020

Edicao atualizada
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PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAITUBA, Estado do Pard, no uso de suas atribui¢des
constitucionais, pugnando sempre pela atencdo as aspiracdes do povo Itaitubense e para
assegurar, no ambito de sua autonomia municipal, os direitos sociais e individuais a
liberdade, a seguranca, ao bem-estar, ao desenvolvimento, a igualdade e a justica,
promulga sob a prote¢do de Deus, a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
ITAITUBA.
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TITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. O Municipio de Itaituba, em unido indissolivel a Republica Federativa do Brasil e
ao Estado do Par4, assume a esfera local de Governo, dentro do Estado Democratico de
Direito, e fundamenta a sua existéncia nos seguintes principios:
I — autonomia municipal;
IT - atencao igualitdria aos bairros, distritos e regides;
IIT - solugdo politica dos conflitos;
IV - planejamento, organizacdo, promocao cultural e execucdo de projetos de interesse
publico, de forma independente ou em associacdo com outros municipios e ao Estado do

Para.

V - integracdo econOmica, politica, social e cultural com os demais municipios da
Mesorregido do Sudoeste Paraense;

Pardgrafo Unico: Sdo simbolos do Municipio de Itaituba: O Brasdo, a Bandeira, o Hino e
outros que forem estabelecidos em lei municipal.

Art. 2°. S@o poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

Art. 3°. Sdo objetivos do Municipio de Itaituba:
I - a constitui¢do de uma comunidade livre, justa e solidaria;
IT - a garantia do desenvolvimento local, integrado ao desenvolvimento regional e estadual;

IIT - a erradicacdo da pobreza e da marginalizacdo e redugdo das desigualdades sociais e
regionais;

IV - o aperfeicoamento de sua comunidade, prioritariamente, pela educacgao;
V - a garantia do desenvolvimento do Municipio, sem prejuizos dos sistemas ecoldgicos;

VI - atendimento e assisténcia as necessidades basicas de moradia, de satde e de educagdo
a todos os municipes.

TITULO II )
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
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CAPiTULp I
DO MUNICIPIO

Art. 4°. O Municipio de Itaituba, parte integrante da Federagdo, ¢ uma unidade do territdrio
do Estado do Pard, com personalidade juridica de Direito Puiblico Interno e autdnoma, nos
termos da Constituicao Federal e da Constituicao Estadual.

Art. 5°. Os limites do territério do municipio s6 poderdo ser alterados na forma
estabelecida pela Constitui¢ao Federal e pela Constitui¢ao Estadual.

Pardgrafo Unico. A criacdo, organizacdo e supressdo de distritos € de competéncia do
Municipio, observada a legislacdo estadual.

Art. 6°. O Municipio de Itaituba lutard em defesa dos direitos e garantias fundamentais
previstas na Constituicdo Federal e Estadual, para garantir aos seus municipes o direito a
vida, a liberdade, a segurancga, a assisténcia social, a protecdo a maternidade, a crianga, ao
adolescente, ao idoso e aos desempregados.

Art. 7°. Constituem bens municipais todas as coisas méveis e iméveis, direitos e acdes que
a qualquer titulo pertengam ou venham a pertencer ao Municipio.

Paragrafo Unico. Lei Municipal dispora sobre administracdo, alienacdo, aquisi¢ao, doacao
e uso dos bens municipais.

CAPITULO 1I
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 8°. Compete ao Municipio de Itaituba:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

I — suplementar a legislacdo federal e estadual, no que couber;

IIT — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as suas rendas
sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados
em lei;

IV — criar, organizar e suprir distritos, observada a legislacao estadual;

V — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, 0s servicos
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem cardter social;

VI — manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacido pré-escolar e de ensino fundamental;

VII — prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a saide da populagio;

VIII — promover, no que couber, o adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;
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IX — promover a prote¢do do patrimdnio histérico cultural local, observada a legislagcdo
Municipal e a acdo fiscalizadora Federal e Estadual.

Pardgrafo Unico. O Municipio exercerd com autonomia todas as atribuicdes a ele
conferidas, a titulo de competéncia suplementar e comum, observadas as Constitui¢des
Federal e Estadual.

Art. 9°. E vedado ao Municipio:

I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencionar, embaracar o funcionamento, ou
manter com elas ou com seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga,
ressalvada, na forma da lei, a colaboragdo de interesse publico;

II — criar distin¢des entre municipes ou preferéncias entre si;

III — proibir ou dificultar o acesso a documentos ou informagdes publicas.

TITULO 111 )
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO I
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 10. O Poder Legislativo municipal serd exercido pela Camara Municipal.

Pardgrafo tnico. Cada Legislatura terd a duracdo de 04 (quatro) anos, compreendendo,
cada ano, uma sessao legislativa, em dois periodos legislativos.

Art. 11. A Camara Municipal serd composta de 15 (quinze) Vereadores, conforme art. 29,
IV, “e”, da Constitui¢ao Federal, eleitos por voto direto e secreto.

Art. 12. A sessdo legislativa inicia-se em 1° de fevereiro e termina em 20 de dezembro.

_ SECAoII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 13. Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do municipio, especialmente:

I - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia bem como aplicar suas rendas;

II - autorizar isencdes e anistias fiscais e a remissao de dividas;
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IIT - votar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentérias e a Lei Orcamentdria
Anual, bem como autorizar a abertura de Créditos Suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre obtenc¢do e concessao de empréstimos e operacdes de créditos, bem
como a forma ou meios de pagamentos;

V - autorizar a concessao de auxilio e subvengdes;

VI - autorizar a concessdo de direito real de uso de bens municipais;

VII - autorizar a concessao dos servigos publicos;

VIII - autorizar a concessdo administrativa de uso de bens municipais;

IX - autorizar a alienag¢do de bens iméveis;

X - autorizar a aquisi¢ao de bens imdveis, salvo quando se tratar de doag¢do sem encargo;
XI - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XII - delimitar o perimetro urbano e as dreas patrimoniais da Sede, Distritos e Vilas do
Municipio;

XIII - autorizar convénio com entidades publicas ou particulares e consércios com outros
municipios;

XIV - autorizar a denominacdo ou a alteracdo de denominacao proprios, vias e logradouros
publicos do Municipio;

XV - dispor sobre a criacdo, organizagdo e supressdo de distritos, obedecida a legislacao
estadual;

XVI — exercer, com auxilio do Tribunal de Contas, a fiscalizagdo Financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio;

XVII - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e
loteamento;

XVIII - organizar as func¢des fiscalizadoras da Camara Municipal.

XIX — legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacdo
federal e estadual, notadamente no que diz respeito:

a) a saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das pessoas portadoras de
necessidades especiais;

b) a prote¢do de documentos, obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural,
como 0s monumentos, paisagens naturais notdveis e os sitios arqueoldgicos do Municipio;
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¢) a impedir a evasdo, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e outros bens de
valor histdrico, artistico e cultural do Municipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

e) a protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluicao;

f) ao incentivo a industria, ao comércio e ao turismo;

g) a criacdo de distritos industriais;

h) ao fomento da produgdo agropecudria e a organizacdo do abastecimento alimentar;

1) a promog¢do de programas de constru¢cdo de moradias, melhoramento das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas de pobreza e aos fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;

k) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessdes de pesquisa e
exploracdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

1) ao estabelecimento e a implantacdo da politica de educacdo para o transito;

m) a cooperacdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento
e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em Lei Complementar Federal;

n) ao uso e ao armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e afins;

0) as politicas publicas do Municipio.

Art. 14. Compete, exclusivamente, a Camara Municipal:

I - elaborar o seu Regime Interno;

II - eleger sua Mesa Diretora;

III - dispor sobre sua organiza¢do, funcionamento e policia.

IV - solicitar interven¢do do Estado no Municipio.

Parédgrafo Unico. A Camara Municipal deliberard, mediante resolugdo, sobre assunto de
sua economia interna, casos de sua competéncia privativa, por meio de Decreto

Legislativo.

SECAOIII _
DAS SESSOES DA CAMARA

Art. 15. A Camara Municipal reunir-se-a ordinariamente, em Sessdo Legislativa anual, de
1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 20 de dezembro.
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§ 1°. As Sessdes marcadas dentro do periodo citado no caput deste artigo serdo transferidas
para o primeiro dia util subsequente quando recairem em sdbados, domingos ou feriados;

§ 2°. A Sessdo Legislativa, ndo serd interrompida sem a aprovacdo do projeto de lei
or¢amentaria anual;

§ 3°. A Camara Municipal reunir-se-a em sessao de Instalacdo Legislativa em 1° de Janeiro
de cada ano subsequente a eleicdo municipal, as 17:00h (dezessete horas), para a posse de
seus Membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e eleicdo e posse de sua Mesa Diretora;

§ 4°. A convocacdo extraordindria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu Presidente, por
iniciativa prépria, ou quando atender a requerimento de qualquer Vereador, pelo Prefeito,
observado o Regimento Interno, ou pela Comissdo Representativa da Camara, sempre por
motivo de interesse publico, na defesa da soberania de seu poder, ou caso de urgéncia.

§ 5° A Camara reunir-se-a em Sessdes Ordinarias, extraordinarias e Solenes, conforme
dispuser o seu Regimento Interno;

§ 6°. As Sessoes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario tomada pela
maioria absoluta de seus membros, conforme dispuser o regimento interno.

§ 7°. Na Sessdo Extraordindria, a Camara deliberard somente sobre matéria para a qual for
convocada;

§ 8°. As Sessodes sO poderdo ser abertas com a presenca da maioria absoluta dos membros
da Camara.

§ 9°. A votacdo simbdlica constitui a regra, salvo se o Plendrio aprovar o requerimento
determinando vota¢do nominal ou secreta e nos casos excetuados pelo Regimento Interno.

SECAO IV )
DA MESA DIRETORA E DAS COMISSOES

Art. 16. A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaituba serd composta pelo Presidente,
Vice-Presidente, 1°, 2° e 3° Secretdrios, eleitos todos para um mandato de 02(dois) anos,
permitida a recondu¢ao para o mesmo cargo na mesma legislatura.

§ 1°. A eleicdo dos membros da Mesa para a primeira metade da legislatura far-se-a por
meio de votacdo, exigida maioria absoluta de votos dos presentes na sessdo, considerando-
se automaticamente empossados os eleitos.

§ 2°. Na hipétese de ndo haver nimero suficiente para a eleicdo, o Vereador mais idoso
dentre os presentes permanecerd na Presidéncia e convocard sessdes didrias até que seja
eleita a Mesa.

§ 3°. A eleicdo para a renovacdo da Mesa Diretora realizar-se-d na dltima sessdo ordindria
do segundo ano da legislatura, observado o procedimento previsto no § 1°, empossando-se
os eleitos no primeiro dia ttil do més de janeiro do ano subsequente.
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§ 4°. As competéncias, atribui¢des, formas de substituicao, elei¢do, posse e distribui¢ao dos
membros da Mesa Diretora serdo definidas no Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 17. O Presidente da Camara representa o Poder Legislativo.

Art. 18. A Camara terd Comissdes legislativas permanentes e tempordrias, constituidas na
forma e com as atribuicdes previstas no Regimento Interno.

Art. 19. As Comissoes, em razdo da matéria da sua competéncia, cabe:

I - discutir e emitir parecer acerca dos projetos de lei que dispuser, na forma do Regimento
Interno;

II - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIT - convocar Secretdrios Municipais, diretores e titulares da administracdo direta e
indireta para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribui¢cdes e aos servigos
proprios do 6rgdo respectivo;

IV - receber peticoes, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa, contra
atos ou omissoes das autoridades publicas municipais;

Art. 20. As Comissoes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judicidrias, além de outros previstos no Regimento Interno, serdao
criadas mediante requerimento de um 1/3 (um ter¢o) dos membros da Camara Municipal,
para apuracdo de fatos determinados, com prazo prefixado para duragcdo dos trabalhos,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas aos 6rgaos competentes para apuragcdo
da responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

SECAO V
DOS VEREADORES

Art. 21. Os vereadores sdo invioldveis pelas suas opinides, palavras e votos, no exercicio
do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 22. O Vereador ndo podera:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, sociedade de economia
mista ou empresa concessiondria de servico publico municipal, salvo quando o contrato

obedecer a clausula uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum” nas entidades constantes da alinea anterior;

IT - desde a posse:
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a) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades referidas no
inicio I, “a”;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades referidas no inicio I,

[TPSIR

a’ 3
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo.
Art. 23. Perderd o mandato o Vereador:
I - que infringir qualquer das proibi¢Oes estabelecidas no artigo anterior;
II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;
III - que deixar de comparecer, em Sessao Legislativa, a terca parte das sessoes Ordindrias
de cada ano Legislativo, salvo licenca ou missao pela Camara, desde que previamente
autorizado;
IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - quando decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos previstos na Constitui¢do Federal;
VI - que sofrer condenacao criminal, em sentenga transitada em julgado.
§ 1°. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos membros da Camara Municipal ou a
percep¢do de vantagens indevidas.
§ 2°. O Vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal ou Subprefeito ndo perderé o
mandato, devendo requerer licenga a partir da data prevista para nomeagdo e comprovar a
investidura no cargo em até 30 (trinta) dias.
§ 3°. O Vereador podera licenciar-se do mandato por motivo de doengas ou para tratar, sem
remuneracdo, de assuntos de seu interesse particular, desde que, no ultimo caso, o

afastamento ndo ultrapasse 60 (sessenta) dias, por ano.

§ 4°. O Suplente deve ser convocado em todos os casos de licenciamento, conforme
dispuser o Regimento Interno.

§ 5°. Ocorrendo vacancia e ndo havendo suplente, se faltarem mais de 15 (quinze) meses
para o término do mandato, a Cadmara comunicard a Justica Eleitoral para a realizacdo de
eleicdo para preenchimento da vaga.

§ 6°. Na hipétese de investidura no cargo de Secretdrio Municipal ou Subprefeito, o
vereador poderd optar pela remuneracao do mandato, ficando o 6nus do pagamento a cargo
do Poder Executivo.
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§ 7°. Nos casos dos incisos I e II, a perda do mandato € decidida pela Camara Municipal,
por voto da maioria absoluta de seus membros, mediante provocagcao da Mesa Diretora ou
de Partido Politico representado na Camara, assegurados, em qualquer caso, o contraditério
e a ampla defesa.

§ 8°. Nos casos previstos nos incisos III a V, a perda é declarada pela Mesa Diretora da
Camara, de oficio ou mediante provocacido de qualquer de seus Membros ou de Partido
politico representado na Casa, assegurados, em qualquer caso, o contraditorio e a ampla
defesa.

_ SECAO VI
DA COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 24. Constituem-se atribui¢des exclusivas da Camara Municipal:

I - criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servicos e
fixagdo da respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orcamentdrias;

IT - estabelecer em lei o regime juridico de seus funciondrios, promovendo plano de
carreira dos mesmos;

IIT - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, conhecer sua rentincia e
afastd-los definitivamente do exercicio do cargo;

IV - conceder licenga, nos casos de sua competéncia;

V - autorizar o Prefeito, por necessidade do servico, a se ausentar do Municipio por mais
de 15 (quinze) dias;

VI - fixar a remuneracdo dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, nos termos da Constituicdo Federal, em cada legislatura, para a subsequente;

VII - solicitar informacdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a Administragdo,
estipulando prazo para encaminhamento;

VIII — convocar, através da Mesa Diretora ou de qualquer de suas Comissdes, 0s
Secretdrios Municipais ou quaisquer titulares de 6rgdos da administracio direta e indireta,
para prestarem, pessoalmente, informacdes sobre assuntos previamente determinados,
podendo ser responsabilizados, na forma da lei, aqueles que se recusarem ou prestarem
informacao falsa, obedecido o seguinte:

a) Os Secretdrios Municipais ou quaisquer titulares de 6rgdos da administracdo direta e
indireta terdo o prazo de 15 (quinze) dias para prestar as informagdes solicitadas,
encaminhando, também, copia dos documentos requisitados pela Camara Municipal, prazo
este que poderd ser prorrogado por igual periodo, desde que solicitado e devidamente
justificado;
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b) O ndo atendimento da solicitacdo, no prazo estipulado na alinea anterior, faculta ao
Presidente da Camara Municipal solicitar a interven¢do do Poder Judicidrio para fazer
cumprir a legislagdo;

IX - fiscalizar diretamente, ou com auxilios os 6rgaos de controle externo, os atos do Poder
Executivo, incluidos os da administragdo indireta;

X - zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa em face da atribui¢do normativa
do Poder Executivo;

XI - julgar anualmente as contas do Prefeito e apreciar os relatérios sobre a execugdo dos
planos governamentais;

XII - proceder a tomada de contas do Prefeito quando nio apresentadas a Camara
Municipal até o dia trinta e um (31) de mar¢o do exercicio financeiro subsequente;

XIII - representar aos 6rgaos competentes;
XIV - instaurar processos contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretdrios Municipais, pela
pritica de crime contra a administragdo publica, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus

membros;

XV - aprovar a escolha de titulares de cargos que a lei determinar, previamente, por voto
aberto;

XVI - apreciar os atos de concessdo ou permissdo e os de renovagdo de concessdo ou
permissao de servigos publicos;

XVII - resolver, definitivamente, sobre convénios, consdrcios ou acordos que acarretem
encargos ou cCompromissos ao erario e ao patrimonio municipal;

XVIII - julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito, nos casos previstos em lei;

XIX - criar comissdes especiais de inquérito sobre fato determinado que se inclua no
ambito de sua competéncia municipal, sempre que o requerer 1/3 (um terco) de seus
membros;

XX - autorizar referendo e plebiscito;

XXI - decretar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos
casos e nos termos previstos nas Constitui¢des Federal e Estadual, desta lei Orgénica e da

Legislacao Federal aplicavel,

XXII - autorizar a realizacao de empréstimos, operacdes financeiras e acordos externos, de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;

XXIII- deliberar sobre adiamento e suspensdo de suas reunides;
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XXIV - conceder titulos de cidaddo honordrio ou conferir homenagem a pessoas ou
entidades que tenham prestado relevantes servicos ao Municipio mediante voto de 2/3
(dois ter¢os) dos membros da Camara, em sua fase de proposta;
XXV - apreciar os relatdrios anuais do Prefeito e da Mesa Diretora da Camara;
SECAO VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. O Processo Legislativo compreende:
I - emendas a lei Organica do Municipio;

II - leis complementares;

IIT - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolucgoes.

SUBSECAO II
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA
Art. 26. A Lei Organica do Municipio serd emendada mediante proposta:
I - de 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
IT - do Prefeito Municipal;
§ 1°. A proposta de emenda a Lei Organica serd votada em 02 (dois) turnos, com intervalo
de 10 (dez) dias entre os turnos, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, 0

voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara Municipal.

§ 2°. A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da Camara, com o
respectivo nimero de ordem.

§ 3°. A matéria constante de proposta de emenda vetada ou havida por prejudicada, nao
pode ser objeto de nova proposta na mesma sessdo Legislativa.

§ 4°. A emenda a Lei Orginica Municipal ndo podera ser proposta na vigéncia de estado de
sitio ou de intervencao no Municipio.
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SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 27. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador ou
Comissao legislativa Permanente, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e casos previstos
nesta lei Organica.

§ 1°. S@o de iniciativa privativa do Prefeito, as leis que dispuserem sobre:

I - criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracao direta e indireta e a sua respectiva remuneracgao;

IT - servidores publicos do municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il - criacdo, estruturacio e atribuicdo das Secretarias Municipais e Orgdos da
administracao publica direta e indireta;

IV —o plano plurianual, a lei das diretrizes anuais e a lei orcamentaria anual;

§ 2°. A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo, a Camara Municipal, de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado do municipio,
distribuido, pelo menos, por 02 (dois bairros) ou distritos, com ndo menos de 5% (cinco

por cento) do eleitorado de cada um deles.

Art. 28. As leis complementares exigem, para sua aprovagdo, o voto favordvel da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrato Unico. Sdo Leis Complementares, dentre outras previstas nesta lei organica,
aquelas concernentes as seguintes matérias:

I - c6digo tributdrio do Municipio;

II - plano diretor de desenvolvimento integrado;

IIT - cédigo de obras ou edificagdes;

IV - c6digo de zoneamento urbano e de direitos de uso e ocupagao do solo;
V - cbédigo de parcelamento de terras;

VI - cédigo de posturas;

VII - estatuto dos Servidores Municipais;

VIII - Lei Orgénica da Guarda Municipal;

IX -planos de carreira, cargos e saldrios dos servidores publicos municipais;
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X - concessao de servico publico;

XI - concessio de direito real de uso;

XII - alienagdo de bens imoveis;

XIII - aquisicdo de bens imoveis por doa¢do com encargos;
XIV - autorizagdo para obtengdo de empréstimos de particular;
Art. 29. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no artigo 70, § 3°
e 4°, desta Lei Orgéanica;

II - nos projetos sobre a organizacdo dos servigos administrativos da Camara Municipal;

Art. 30. O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacdo de projetos de sua iniciativa,
considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de quarenta e cinco dias.

§ 1°. Decorrido sem deliberagdo, o prazo fixado no “caput” deste artigo, o projeto serad
obrigatoriamente incluido na Ordem do Dia para que se ultime sua votacdo, submetendo-o
a deliberagdo do Plenério.

§ 2°. A Camara Municipal ndo apreciard o Orcamento Anual, a Lei de Diretrizes e o Plano
Plurianual ou Anual, caso ndo sejam protocolados na Secretaria da Casa, até, no maximo
30 (trinta) dias do término de cada Sessdo Legislativa.

Art. 31. O Projeto aprovado em um sé turno de votacdo serd enviado pelo Presidente da
Camara ao Prefeito, no prazo de 10 (dez) dias tteis, que concordando, o sancionard no
prazo de 15 (quinze) dias uteis.

Pardgrafo Unico. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias tteis, o siléncio do Prefeito
importard em san¢ao técita.

Art. 32. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, ilegal ou contrario ao interesse
publico, vetd-lo-a total ou parcialmente no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da
data do recebimento, e comunicard ao Presidente da Camara os motivos do veto, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 1° O veto deverd ser sempre justificado e, quando parcial, indicard expressamente o
artigo, o pardgrafo, o inciso ou a alinea.

§ 2°. As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contados do seu recebimento, em uma dnica discussio.

§ 3° O veto somente poderd ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, em
votacao aberta.
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§ 4°. Esgotado, sem deliberacdo, o prazo previsto no § 2° deste artigo, o veto serd colocado
na Ordem do Dia da sessao imediata, sobrestadas as demais proposi¢des, até sua votagao
final.

§ 5° Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito em 48 (quarenta e oito)
horas, para a promulgacao.

§ 6°. Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas, caberd a incumbéncia
ao Presidente da Camara, no mesmo prazo, e, na inércia deste, ao Vice-Presidente.

§ 7°. A Lei promulgada nos termos do pardgrafo anterior produzird efeitos a partir de sua
publicacgdo.

§ 8°. Nos casos do veto parcial, as disposicdes aprovadas pela Camara serdo promulgadas
pelo seu Presidente, com o mesmo nimero da lei original, observado o prazo estipulado no
§ 6°.

§ 9°. O prazo previsto no § 2° ndo ocorre nos periodos de recesso da Camara.

§ 10. A manuteng¢do do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

§ 11. Na apreciagdo do veto, a Camara nao podera introduzir emendas ao projeto.

Art. 33. A matéria constante no projeto de lei rejeitado, somente poderd constituir objeto
de novo projeto, na mesma Sessdo Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos

membros da Camara.

Art. 34. As Leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a delegagao
a Camara Municipal.

§ 1°. Nao serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, a matéria reservada a lei complementar, nem a legislacdo sobre os planos
plurianuais, diretrizes or¢amentdrias e orcamento.

§ 2° A delegacdo ao Prefeito terd a forma de Resolucdo da Camara Municipal, que
especificard o seu conteido e os termos de seu exercicio.

§ 3°. Se a resolucdo determinar a apreciacdo do projeto pela Camara Municipal, estd a fard
em votacao unica, vedada qualquer emenda.

SECAO VIII
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 35. A fiscalizacdo contébil financeira, orcamentéria e operacional do municipio e das
entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdes das subvencdes e rentncia de receitas, serd exercida pela
Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada
poder.
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Pardgrafo Unico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obriga¢des de natureza pecunidria.

Art. 36. O controle externo a cargo da Camara Municipal serd exercido mediante o
acompanhamento permanente da execuc¢do orcamentdria do Municipio, feito pelos
Vereadores que compdem a Comissdo de Financas e Orcamento, com o auxilio do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par4.

§ 1°. As contas deverdo ser apresentadas até o dia 31 (trinta e um) de marco do exercicio
financeiro subsequente.

§ 2°. Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao Permanente de
Financas e Or¢amento certificard o fato e notificard o responsavel para que o faca em até
30 (trinta) dias.

§ 3°. Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as colocard a disposi¢do de qualquer
contribuinte para exame e apreciacdo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, o qual podera
questionar-lhe a legitimidade, na forma da legislac@o vigente.

§ 4°. Vencido o prazo do pardgrafo anterior, as contas e as questdes levantadas serdo
enviadas ao Tribunal de Contas para emissao do parecer prévio.

§ 5°. Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Finangas e Or¢camento emitird
parecer sobre as contas no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 6°. Somente pela decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara Municipal deixara
de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 37. A Comiss@o Permanente de Finangas e Or¢camento, diante de indicios de despesas
ndo autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou de subsidios
nao aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de 05 (cinco) dias,
preste os esclarecimentos necessarios.

§ 1° Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes suficientes, a Comissao
Permanente de Financas e Or¢amento solicitard ao Tribunal de Contas, pronunciamento
conclusivo sobre a matéria, em cardter de urgéncia.

§ 2°.Caso o Tribunal de Contas se pronuncie pela irregularidade da despesa, a Comissao
Permanente de Financas e Orcamento, se julgar que o gasto possa causar dano irrepardvel
ou grave lesdo a economia publica, propord a Camara Municipal a sua sustagao.

Art. 38. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

I - avalizar cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;
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N

II —comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e a eficiéncia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administra¢do
municipal, bem como da aplicacdo dos recursos publicos municipais por entidades de
direito privado;

III - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissdo Permanente de Financas e
Orcamento da Camara Municipal.

§ 2°. Qualquer cidaddo, partido politico, associac¢do, conselho municipal, coordenadoria de
comunidade ou sindicato, € parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades
ou ilegalidades perante a Comissdao de Finangas e Orcamento da Camara Municipal.

§ 3°. A Comissdo Permanente de Finangas e Orcamento da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidades, podera solicitar a autoridade responsdvel que, no prazo
de 05 (cinco) dias, preste os esclarecimentos necessdrios, agindo de forma prevista no § 1°
do artigo 38.

§ 4°. Entendendo o Tribunal de Contas, pela irregularidade ou ilegalidade, a Comissao
Permanente de Financas e Or¢camento propora a Camara Municipal as medidas que julgar
convenientes a situagao.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 39. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretérios
Municipais.

Art. 40. A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de 04 (quatro) anos,
realizar-se-a4 no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos
que devam suceder, aplicadas as regras do art. 77 da Constitui¢do Federal, quando o
Municipio superar o nimero de duzentos mil eleitores.

Art. 41. O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo compromisso, tomardo posse € assumirao o
exercicio na sessdo solene de instalagdo da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicao.

§ 1°. Se decorridos 15 (quinze) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este serd declarado
vago.
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§ 2°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara.

Art. 42. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em casos de licenca ou impedimento e o
sucede no caso de vacancia do cargo ocorrida ap6s a diplomacao.

§ 1°. Na hipétese de licenca ou impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, serdo chamados ao exercicio da Chefia do Poder Executivo, os
membros da Mesa Diretora da Camara Municipal, obedecida a ordem de composicao,
lavrando-se ato de transmissao em livro proprio.

§ 2°. Na auséncia do Prefeito Municipal do Municipio, a transmissdo de cargo ao Vice-
Prefeito sera automatica, assim como deste aos membros da Mesa Diretora da Camara
Municipal, nas hipoteses do § 1°.

§ 3° O Vice-Prefeito além de outras atribuicdes que lhe forem atribuidas pela Lei
Complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que for convocado para missdes especiais.

§ 4°. A substituicdo do Prefeito, nas hipdteses de licenca ou impedimento, tornar-se-a
obrigatdria, ocorrendo de forma imediata, apds o afastamento do cargo.

Art. 43. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a nova elei¢ao 90 (noventa)
dias depois de aberta a dltima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacancia nos 02 (dois) ultimos anos de mandato, a eleicdo para ambos
os cargos sera realizada 30(trinta) dias depois de aberta a tltima vaga, na forma da Lei.

§ 2°. Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo dos antecessores.
Art. 44. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndao poderdo, sem licenca da Camara Municipal,
ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do

mandato.

_ SECAoII
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 45. Como Chefe do Poder Executivo, cabe ao Prefeito Municipal dar cuamprimento as
deliberacdes da Céamara Municipal, dirigir e defender os interesses do Municipio,
adotando, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas necessarias ao bem-estar
social dos municipes, sem exceder as verbas orcamentdrias.

§ 1°. Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

I - nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

IT - exercer, com auxilio dos Secretdrios Municipais, a dire¢do superior da administracdo
Municipal.

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previsto nesta Lei Organica;
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IV — elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentdrias e o Orcamento do
Municipio, encaminhando a Camara Municipal os respectivos Projetos de Lei;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para a sua fiel execugao;

VI - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracdo municipal, direta e
indireta, na forma da lei;

VIII - comparecer ou remeter mensagem € plano de governo a Camara Municipal por
ocasido de abertura de cada periodo legislativo, expondo a situacdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX — nomear, apds aprovacao pela Camara Municipal, os servidores que a lei determinar;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo previsto nesta Lei Organica,
as contas referentes ao exercicio anterior;

XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei;

XII - representar o Municipio em juizo ou fora dele, por intermédio da Procuradoria Geral
do Municipio, na forma estabelecida em Lei Complementar;

XIII - exercer outras atribui¢cdes previstas nesta Lei Organica;

§ 2°. O Prefeito Municipal podera delegar as atribui¢cdes dispostas no inciso VII do
pardgrafo anterior.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 46. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, classificados como infracdes penais comuns ou crimes de
responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de Justi¢a do Estado.

Art. 47. A Camara Municipal, tendo ciéncia formal de qualquer ato do Prefeito Municipal
que possa configurar infragdes politico-administrativas na forma do art. 4° do Decreto-Lei
n° 201, de 27 de fevereiro de 1967, tomaré as providéncias necessdrias, obedecendo ao rito
previsto no art. 5° do Decreto-Lei n° 201, de 27 de fevereiro de 1967.

Pardgrafo dnico. Além das infragdes previstas no caput, considera-se infracdo politica
administrativa as seguintes condutas:

I - O ndo cumprimento das leis e das decisdes judiciais;

IT — Nao enviar a Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, os recursos correspondentes
as dotacdes orcamentérias, compreendidos os créditos suplementares e especiais, conforme
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o art. 168 da Constituicdo Federal, relativos ao seu duodécimo, cuja base de célculo é
composta pelas receitas previstas no art. 74, §1°.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 48. Os Secretdrios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio dos direitos politicos.

§ 1°. Lei dispora sobre a criacdo e atribuicdes dos cargos de Secretario Municipal.

§ 2°. O Chefe de Gabinete do Prefeito e o Procurador Geral do Municipio de Itaituba t€ém
“status” de Secretario Municipal.

Art. 49. Compete aos Secretarios Municipais, além das atribuicdes desta Lei Orgénica e as
que leis estabelecer:

I - exercer a orientacdo, coordenacao e supervisao dos 6rgaos e entidades da administragao
municipal, na drea de sua competéncia;

IT - expedir instrucdes para execugdo das leis, decretos e regulamentos;

III - apresentar ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal, relatério anual dos servigos
realizados na Secretaria, até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio subsequente;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pela
lei e pelo Prefeito Municipal;

V - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua drea de
competéncia.

SECAO V )
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 50. A Procuradoria Geral do Municipio (PGM), instituicio permanente essencial ao
exercicio das fun¢des administrativa e juridica do Municipio, e compondo uma das fungdes
essenciais da Justica, representa o Municipio judicial e extrajudicialmente e € responsavel
pelas atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

Art. 51. A Procuradoria Geral do Municipio reger-se-4 por Lei complementar e tem por
chefe o Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre os
advogados devidamente inscritos na Seccional do Estado do Pard, da Ordem dos
Advogados do Brasil, de reconhecido saber juridico, reputacio ilibada e preferencialmente,
com experiéncia em areas diversas da administracdo publica.

Art. 52. Os membros da carreira de Procurador do Municipio gozam de independéncia
funcional e prerrogativas inerentes a atividade advocaticia.
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Pardgrafo Unico. Nenhuma restricdo funcional poderd ser feita ao Procurador do
Municipio em funcdo das opinides técnicas que emitir, no exercicio de suas atribuicdes, em
processo administrativo ou judicial ou em representacao.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. A Administracdo Pablica Municipal compreende:

I - Administracdo direta, composta pelo Gabinete do Prefeito, pelas Secretarias, pelas
Subprefeituras e demais 6rgaos equivalentes, previstos em lei;

I - Administragdo indireta, composta pelas autarquias, fundacdes publicas, e outras
entidades dotadas de personalidade juridica de Direito Puiblico.

Pardgrafo unico. Os 6rgdos da administracdo direta e as entidades da administra¢io
indireta serdo criados por lei.

Art. 54. A Administracdo Municipal, direta e indireta, obedecera aos principios e diretrizes
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade,
indisponibilidade do interesse publico, licitacdo, economicidade, prescritibilidade dos
ilicitos administrativos, responsabilidade civil da Administracdo, transparéncia e
participacdo popular e, também aos demais principios e preceitos da Constituigdo Federal
sobre administracao publica.

SECAO I
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 55. O Municipio estabelecerd, em Lei, o regime juridico dos servidores publicos
municipais da administracdo direta, das autarquias e das fundagdes publicas, atendendo as
disposicoes, aos principios e aos direitos que lhe sao aplicaveis pela Constituicdo Federal,
vedada qualquer outra vinculacdo de trabalho, a ndo ser a instituida no regime tnico.

Parédgrafo Unico - Lei Ordinaria, de iniciativa do Prefeito Municipal, estabelecerd o
Estatuto do Servidor Publico Municipal, que abrangerd todas as categorias ou classes de
servidores.

Art. 56.0 Municipio estabelecerd em lei o plano de carreira para os servidores da
administracao publica direta, das autarquias e das fundacdes publicas.

Art. 57.A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou provas e titulos, com prazo de validade de até 02 (dois)
anos, prorrogdvel 01 (uma) vez por igual periodo, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao.
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Art. 58. Ressalvadas os vetores de ordem pessoal, como gratificagdes, adicionais e
progressividade funcional, ¢ vedado o pagamento de remuneragdo ou saldrios diferentes
entre servidores ocupantes do mesmo cargo ou fungao.

Paragrafo Unico - Os vencimentos ou saldrios dos servidores sdo irredutiveis, nos termos
da Constituicao Federal.

Art. 59. A Administracdo Publica municipal investird na capacita¢do, no aprimoramento €
na atualizacdo profissional dos servidores publicos, atuando com observancia ao principio
da valorizacdo do servidor publico.

SECAO III
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 60. A realizacdo de obras publicas municipais deverd adequar-se as diretrizes fixadas
pelas Leis Or¢amentérias e pelo Plano Diretor Municipal.

Art. 61.Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, os servicos publicos
municipais serdo prestados pelo poder publico, diretamente ou sob regime de concessao ou

permissao, nos termos desta Lei.

§ 1°. A permissdo de servico publico ou de utilidade publica, sempre a titulo precério, serad
outorgada por Decreto, ap0s licitagdo.

§ 2°. A concessdo de servigo publico serd outorgada mediante autorizacdo legislativa e
contrato precedido de licitagdo.

§ 3°. O Municipio podera retomar, sem indeniza¢ao, os servi¢cos permitidos ou concedidos,
desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, ou se revelarem
insuficientes para o atendimento dos usudrios.

Art. 62. A Camara Municipal, ndo havendo previsdao no Plano Plurianual, podera convocar
audiéncia publica para discussdo referente a execucdo de obra da qual resulte impacto
ambiental e/ou social de grandes proporg¢des.

Art. 63. Lei Municipal dispora sobre:

I - regime das empresas concessiondrias e permissiondrias de servicos publicos ou de
utilidade publica, o cariter especial de seu contrato e de sua prorrogacao e as condi¢des de
caducidade, fiscalizagdo e rescisdo ou permissao;

II - os direitos dos usuarios;

III - politica tariféria;

IV - a obrigac@o de manter servico adequado;



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAITUBA - REVISADA

Parédgrafo Unico. As tarifas dos servigos publicos ou de utilidade publica serdo fixadas pelo
Poder Executivo, condicionada a aprovagdo da maioria absoluta dos membros da Camara
Municipal, sempre tendo em vista a justa remuneracao.

Art. 64. Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, aquisi¢cdes e
alienacdes serdo contratadas mediante processo de licitacdo que assegure igualdade de
condig¢des a todos os concorrentes, obedecidos os comandos contidos na Lei 8.666/93.

Art. 65. O Municipio poderd realizar obras e servicos de interesse comum mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares ou através de consorcio formado
com outros Municipios.

Pardgrafo Unico. A constitui¢do de consércios municipais dependerd de autorizagdo

legislativa.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA
SECAO1
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 66. Compete ao Municipio instituir € cobrar os seguintes tributos:

I - imposto sobre a propriedade Predial e Territorial Urbana;

IT — imposto sobre a transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imodveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de

garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisicao;

III — imposto sobre servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 155, II, da
Constitui¢ao Federal, e definidos em lei complementar.

IV — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposicao;

V — contribui¢des de melhoria, decorrentes de obras publicas.

§ 1°. O imposto previsto no inciso I deste artigo serd progressivo, na forma a ser
estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da fun¢do social da propriedade,
sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o artigo 84, pardgrafo tnico,
observados os seguintes critérios:

I— valor do imével; e

II - fixacdo de aliquotas diferentes de acordo com a localizacdo e uso do imével.

§ 2°. O imposto previsto no inciso II:
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a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimodnio de
pessoas juridicas em realizag@o de capital, nem sobre a transmissdo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporacdo, cisdo ou extin¢ao de
pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a
compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil;

b) incide sobre imdveis situados na zona territorial do Municipio.

§ 3°.Em relacdo ao imposto previsto no inciso III do caput deste artigo, é vedado
estabelecer diferenca entre bens e servicos em razdo de sua procedéncia ou destino,
cabendo a lei complementar:

I - fixar as suas aliquotas miximas e minimas;

II - excluir da sua incidéncia exportacdes de servigos para o exterior;

III - regular a forma e as condicdes de concessdo e revogacdo de isengdes, incentivos e
beneficios fiscais.

§ 4°.As taxas previstas no inciso IV ndo poderao ter base de calculo prépria de impostos.

_ SECAOII
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 67. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, € vedado ao
Municipio.

I - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacdo profissional ou fungdo por
eles exercida, independente da denominagao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

III - cobrar titulos:

a) relativamente a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou,;

c) antes de decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou, observado o disposto na alinea b;

IV - estabelecer limitagdes ao trifego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedégio pela utilizacdo de vias conservadas pelo

municipio, ou para conservacao e melhoria de trapiches e cais de arrimo;

V - instituir impostos sobre:
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a) patrimonio, renda ou servico da Unido ou do Estado;
b) templos de qualquer culto;

c) patrimdnio, renda ou servico de partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das
entidades judiciais dos trabalhadores, das institui¢des de educagdo e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periodicos e os papéis destinados a sua impressao.
VI - utilizar tributos com efeito de confisco;

VII - estabelecer diferenca tributdria entre bens e servicos de qualquer natureza, em razao
de sua procedéncia ou destino;

(Y92

§ 1°. A vedagdo do inciso V, “a” ¢ extensiva as autarquias e as fundagdes instituidas e

mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao Patrimodnio, a venda e aos servigos
vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 2°. As vedacgdes previstas no inciso V, “a”, e no § 1°, ndo se aplicam ao patriménio, a
venda e aos servigos relacionados com a exploracdo de atividades econdmicas regidas
pelas normas aplicdveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestacdo ou
pagamentos de precos ou tarifa pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da
obrigacao de pagar impostos relativamente ao bem imével;

§ 3° As vedagdes expressas no inciso V, alinea “b” e “c” compreendem apenas o
patrimonio, a venda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas.

§ 4°. A Lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos
impostos que incidem sobre mercadorias e servigos;

§ 5.° Qualquer anistia, remissdo, subsidio ou isencdo, reducdo de base de cdlculo,
concessao de crédito presumido que envolva matéria tributdria somente poderd ser

concedido através de lei municipal especifica;

SECAO III
DO ORCAMENTO

Art. 68. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:
I - o Plano Plurianual;
II - as Diretrizes Or¢camentarias;

III - os Or¢camentos Anuais;
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§ 1°. A lei que constituir o plano plurianual estabelecerd, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da administracdo para as despesas de capital e outras delas decorrentes,
bem como as relativas aos programas de duragdo continuada;

§ 2° A Lei de Diretrizes Orcamentdrias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientard a elaboracdo da lei orcamentdria anual e disporé sobre as alteracdes na legislagcdao
tributaria;

§ 3° O Poder Executivo publicard, at¢ 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria;

§ 4°. Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consondncia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal;

Art. 69. A lei orcamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;

II - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT - o or¢camento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a elas
vinculados, da administra¢io direta ou indireta, bem como fundos e fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

§ 1°. O Projeto de lei orcamentdria serd instruido com demonstrativo setorizado do efeito
decorrente de isencdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributdria e crediticia sobre as receitas e despesas;

§ 2°. A lei orgcamentdria anual ndo conterd dispositivos estranhos a previsao da receita e a
fixacdo da despesa, ressalvada a proibi¢do a autorizacdo para a abertura de crédito, ainda
que por antecipacao de receita, nos termos da lei;

Art. 70. Os projetos de lei relativos ao orcamento anual, ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentérias e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma
do seu Regimento Interno.

§ 1°. Caberd a Comissao de Finangas e Orcamento, examinar e emitir parecer sobre
projetos, planos e programas envolvendo o orcamento municipal, bem como o
acompanhamento e a fiscaliza¢do da execu¢do orcamentdria;

§ 2°. As emendas serdo apresentadas a Comissdo de Finangas e Or¢amento, que sobre elas
emitird parecer, e, apds, serdo objeto de apreciacdo pelo Plendrio da Camara Municipal;

§ 3°. As emendas ao Projeto de lei orcamentdria anual ou de créditos adicionais, somente
poderdo ser aprovadas quando:
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I - compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

IT - indiquem os recursos necessdarios, admitidos apenas aqueles provenientes de anulacio
de despesas, e excluidos os que incidem sobre:

a) dotacgdo para pessoal e seus cargos;
b) servicos de divida;

III - relacionadas com a correcdo de erros ou omissoes;

§ 4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentdrias serdo aprovadas quando
compativeis com o plano plurianual.

§ 5°. O Poder Executivo Poderéd enviar mensagem a Camara para propor modificacdes nos
projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacdo, na Comissdo de
Finangas e Orcamento, da parte cuja alteracdo € proposta.

§ 6°. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias € do orcamento
anual serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, obedecidos os critérios a serem
estabelecidos em lei complementar.

§ 7°. Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o disposto
neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orcamentdria anual, ndo tiverem fixadas as despesas correspondentes, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, desde que haja
prévia e especificada autorizagdo legislativa.

Art. 71. E obrigatéria a execugdo orcamentdria e financeira da programacio incluida por
emendas individuais do Legislativo Municipal em Lei Or¢amentéaria Anual.

§ 1° As emendas individuais ao projeto de lei or¢camentaria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior, sendo que a metade deste percentual serd destinada a agdes e servigos
publicos de saude.

§ 2° As programagdes or¢camentdrias previstas no caput deste artigo ndo serdao de execugao
obrigatdria nos casos dos impedimentos estritamente de ordem técnica.

§ 3° - Para fins do disposto no caput deste artigo, a execu¢do da programagao or¢amentaria
serd demonstrada em dotacOes or¢amentdrias especificas da Lei Orgamentdria Anual,
preferencialmente em nivel de subunidade or¢camentéria vinculada a secretaria municipal
correspondente a despesa, para fins de apurac@o de seus respectivos custos e prestacdo de
contas;

§ 4° - Para fins de cumprimento do disposto no caput deste artigo, os 6rgios de execucao
deverdo observar, nos termos da lei de diretrizes or¢camentarias, cronograma para analise e
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verificacdo de eventuais impedimentos das programacdes e demais procedimentos
necessarios a viabilizagdo da execugdo dos respectivos montantes.

§ 5°. A ndo execucdo da programagdo or¢amentdria das emendas parlamentares previstas
neste artigo implicard em crime de responsabilidade.

Art. 72. S@o vedados:
I - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentéria anual;

IT - a realizagc@o de despesas ou a assuncdo de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orcamentdrios ou adicionais;

III - a realizacdo de operacdo de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade
precisa, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgaos, fundos ou despesas, ressalvadas a
destinacdo de recursos para manutencdo e desenvolvimento de ensino € agdo e Servicos
publicos de satude, conforme estabelecido na Constitui¢do Federal, e a prote¢ao de garantia
as operagdes de crédito por antecipacdo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa e sem
indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢c@o, o remanejamento ou a transferéncia, de recursos de uma categoria de
programacdo para outra ou de um 6rgdo para outro sem prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos or¢camentos
fiscais e da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas,
fundacdes e fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo legislativa.

§ 1°. Nenhum investimento cuja execu¢do ultrapasse um exercicio financeiro poderd ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo, sob
pena de crime de responsabilidade.

§ 2°. Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizacio for promulgado nos ultimos 04 (quatro)
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos os limites dos seus saldos, serdo
incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes.

Art. 73. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares até o limite
fixado na Lei Orcamentaria Anual, utilizando-se de recursos provenientes de transposi¢ao,
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remanejamento ou transferéncia parcial ou total de recursos, nos termos do art. 43, § 1°, II,
da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 74. Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentdrias, inclusive créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, lhes serdo entregues até o dia
20 (vinte) de cada més, na forma da lei.

§ 1°. As dotacdes orcamentdrias, citadas no caput deste artigo, terdo base de calculo
composta pelas seguintes receitas:

a) Receita Tributaria:

1. IPTU (Imposto sobre propriedade predial e territorial urbana);
. IRRF (Imposto de renda retido na fonte);

. ITBI (Imposto sobre a transmissao de bens inter vivos);

. ISS (Imposto sobre servigos);

. Taxas

. Contribui¢des de Melhorias;

. Juros e multa das receitas tributaria;

. Receita da divida ativa tributaria;

O o0 N N U B W

. Juros e multa da divida ativa tributaria;

10. COSIP (Contribuicao para o custeio do servigo de iluminacdo publica);
b) Transferéncia da Unido:

1. FPM (Fundo de participa¢do dos municipios);

2. ITR (Imposto Territorial Rural);

3. IOF OURO (Imposto sobre operagdes financeiras);

4. ICMS Desoneracao (Lei Complementar 87/96);

5. CIDE (contribui¢ao de Intervencao no Dominio Econémico).
c¢) Transparéncia dos Estados:

1. ICMS (Imposto sobre circulacdo de mercadorias e servigos);

2. IPVA (Imposto sobre a propriedade de veiculos automotores);
3. IPI EXPORTACAO (Imposto sobre produtos industrializados).

§2. Fica o Poder Legislativo autorizado a abrir créditos suplementares, por meio de
Resolucdo, utilizando-se de recursos provenientes do remanejamento ou transferéncia
parcial ou total de recursos no Or¢camento Anual, nos termos da lei, apds aprovagao
plendria.
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Art. 75. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio, ndo poderd exceder aos
limites estabelecidos em Lei Complementar a Constituicao Federal.

Pardgrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, inclusive fundac¢des instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 serdo

feitas:

I - se houver prévia dotacdo or¢camentdria, suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela correspondentes;

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO I
DA ORDEM ECONOMICA

Art. 76.0 Municipio de Itaituba, dentro de sua competéncia, organizard a ordem
econdmica, conciliando a liberdade de iniciativa com os interesses da coletividade.

Art. 77.0 Municipio de Itaituba adota os seguintes principios, fundados na valorizagdo do
trabalho humano e na livre iniciativa, buscando a justica social:

I - autonomia municipal;

II - propriedade privada;

III - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do meio ambiente;

VI - defesa do consumidor;

VII - redugao das desigualdades regionais e sociais;
VIII- busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno porte e
microempresas;

X - incremento a livre garimpagem,;

XI - incremento a atividade agropecudria.
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§ 1°.E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica, independente
de autorizacdo dos 6rgdos publicos, salvo os casos previstos em lei.

§ 2°.Na aquisicao de bens e servigos, o Poder publico dard tratamento preferencial, na
forma da lei,a empresas brasileiras de capital nacional.

§ 3°.A exploracgdo direta da atividade econdmica pelo municipio, s6 serd permitida em caso
de relevante interesse coletivo, na forma de lei complementar que especificard as seguintes
exigéncias para as empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidade que criar

e manter, dentre outras pertinentes:

I - regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas e
tributdrias;

II - proibig¢do de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

IIT - subordinacdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias e ao Or¢amento anual.

Art. 78.A prestacdo de servigcos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob o regime de
concessao ou permissao, serd regulada em lei complementar, que assegurara:

I - a exigéncia de licitagdo, em todos os casos;

IT - definicdo do caréter especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos de
prorrogacdo, condi¢des de caducidade, forma de fiscalizacao e rescisdo;

III - os direitos dos usuarios;
IV - a politica tarifaria;
V - a obriga¢do de manter servigo adequado.

Art. 79.0 Municipio promovera e incentivard o turismo como fator de desenvolvimento
social e econdmico.

Art. 80. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, designado pela
sigla. COMDES, ¢ instancia colegiada composta por representantes do Poder Executivo,
Legislativo e da sociedade civil, de carater consultivo, tendo por funcao precipua promover
o didlogo entre os atores sociais relevantes da sociedade local, visando a promog¢do ampla
do desenvolvimento econdmico e social no Municipio de Itaituba.

Art. 81. O COMDES sera regulamentado por lei complementar, que deverd ser editada 60
(sessenta) dias apds a promulgacdo desta lei organica, devendo conter, necessariamente, a
seguinte composi¢ao:

I - 05 (cinco) representante indicados pelo Poder Executivo;

IT - 05 (cinco) representantes indicados pelo Poder Legislativo;



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAITUBA - REVISADA

III - 10 (dez) representantes designados por entidades da sociedade civil que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam declaradas de utilidade publica no ambito do municipio de Itaituba;

b) Estejam adimplentes com suas obrigac¢des fiscais junto ao municipio de Itaituba;
IV — 01 (um) Representante das IFPA Campus Itaituba

V - 01 (um) Representante da UFOPA Campus Itaituba

VI - 01 (um) Representante do SEBRAE Unidade Itaituba

Art. 82. Além de outras atribui¢des previstas na Lei Complementar de regulamentacio do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, compete ao COMDES:

I - Assessorar o Poder Executivo na formulacdo de politicas de desenvolvimento
econdmico e social do Municipio;

I - Identificar os temas relevantes presentes na problemdtica do desenvolvimento
econdmico e social do Municipio, por meio da discuss@o com personalidades
representativas da sociedade civil e com pessoas que possuam, reconhecidamente,
competéncia para contribuir com a identificacio desses temas;

III - promover, organizar e acompanhar o debate sobre o desenvolvimento econdmico e
social do Municipio;

IV - Solicitar aos o6rgdos publicos e privados informacdes e indicadores que sejam
importantes para a anélise e proposi¢do de politicas publicas e acdes municipais;

V - Mediar o debate com os diversos setores da sociedade civil e os 6érgaos publicos, em
suas diversas esferas, no tocante a articulacdo das politicas publicas;

VI - Realizar encontros e semindrios visando a discussdao de temas e apresentagdo de
propostas para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio;

VII - Fornecer elementos conceituais sobre temas relevantes, voltados para o
desenvolvimento econdmico e social do Municipio, aos 6rgdos publicos e as entidades da
sociedade civil;

VIII - Elaborar ou iniciar estudos, relatérios e recomendacdes a respeito de assuntos de
carater econdmico, social e conexos;

IX - Priorizar iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda, preservando a justica social
e o meio ambiente, além de construir parcerias no ambito publico e privado na esfera
municipal;

X - Propor metas de desenvolvimento com base nos indicadores econdmicos, de
infraestrutura, sociais, ambientais e de desigualdade local, sugerindo iniciativas que
mobilizem conjuntamente Poder Puiblico e sociedade civil;
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XI - Opinar sobre propostas de politicas publicas e de reformas estruturais voltadas ao
desenvolvimento econdmico e social do Municipio que lhes sejam submetidas pelo Poder
Executivo;

XII - Promover o didlogo entre os parceiros sociais envolvidos na promocdo do
desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

CAPITULO II
DA POLITICA URBANA
Art. 83. O Plano Diretor Municipal, aprovado pela Camara Municipal, € um instrumento
essencial para a politica de desenvolvimento urbano a ser executado pelo Municipio de
Itaituba, sendo baseado nos seguintes principios:
I - pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade;

II - garantia de bem-estar de seus habitantes;

III - desapropriacdo de imdvel urbano com prévia e justa indenizagdo em dinheiro pelo
Poder Publico;

IV - exigéncia de adequado aproveitamento de solo urbano ndo edificado, subtilizado ou
nao utilizado.

Art. 84. O Plano Diretor do Municipio contemplard drea de atividade rural produtiva,
respeitadas as restri¢des decorrentes da expansao urbana.

Art. 85. O municipio deverd elaborar plano de mobilidade urbana de acordo com a Politica
Nacional de Mobilidade Urbana, prevista na Lei Federal n® 12.587, de 03 de janeiro de
2012.

Art. 86. Nenhum empreendimento de obras e servicos do Municipio poderé ter inicio sem
prévia elaboragdo do plano respectivo, no qual, obrigatoriamente, conste:

I - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse
comum;

I - os pormenores para a sua execugao;
III - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;
IV - os prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados de respectiva justificacdo.

§ 1°. Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia, serd
executado sem prévio orcamento de seu custo.

§ 2° As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura Municipal, por suas
autarquias e demais entidades da administracao indireta e, por terceiros mediante licitacao.
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Art. 87.A lei estabelecerd os requisitos para aprovacdo de loteamento, observada, no
minimo, a existéncia dos seguintes equipamentos urbanos:
I - redes de distribui¢do de dgua de esgoto;
II - rede pluvial;
III - rede de distribui¢do de energia elétrica;
IV - colocagdo de meios-fios;
V - delimitacdo de areas para escolas e parques de diversoes.

Pardgrafo Unico. As areas institucionais serdo delimitadas por comissdo especial, com a
participacdo do Poder Legislativo.

Art. 88. O Municipio poderd, mediante lei especifica para drea incluida no Plano Diretor,
exigir nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano ndo edificado, subutilizado
ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente,
de:

I - parcelamento ou edificagdo compulsoéria;
II - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana, progressivo no tempo;

Il - desapropriacdo mediante pagamento com titulos da divida publica previamente
aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacdo e os juros legais.

CAPITULO I
DA AGRICULTURA, DA PECUARIA E DA PESCA

Art. 89. Compete ao Municipio, em cooperacdo com os governos estadual e federal,
promover o desenvolvimento de seu meio rural, através de planos e a¢des que levem ao
aumento da renda proveniente das atividades pesqueiras, agropecudrias e agroindustriais, a
maior geragao de empregos produtivos e a melhoria da qualidade de vida da populacdo,
denotando uma natureza sustentdvel de exploracdo, de maneira a promover a manuten¢ao
dos recursos naturais.

§ 1°. Compete ainda ao Municipio:

I — Criar a Feira Permanente do agricultor rural, em local adequado, de acordo as
prerrogativas da vigilancia sanitéria.

IT — Incentivar a criacdo de cooperativas e associacdes, garantindo a eliminacdo das
diferengas sociais e com objetivo de desenvolver e comercializar a producdo rural, para o
abastecimento da merenda escolar no municipio e outras regides.
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III- Promover através de iniciativa municipal, com parcerias no ambito estadual e federal,
cursos de Planejamento Estratégico para o pequeno e médio agricultor rural.

§ 2° No ambito de sua competéncia e com dotacdes especificas, previstas em Lei
Orcamentdria, o Municipio garantira:

I — Geracdo, difusdo e apoio a implantacdo de tecnologias adaptadas as condi¢des do
Municipio, sobretudo da pequena produgdo;

II — Estimular o criatério de aves, peixes e outros animais por intermédio de linhas
especiais de crédito através de financiamento aos produtores rurais.

IIT — Mecanismo de protecdo e recuperacdo de solos agricolas;

IV — Construcdo e manutencdo de infraestrutura fisica e social que viabilize a producio
agropecudria e crie condigcdes de permanéncia do homem do campo, tal como,
eletrificacdo, estradas, vicinais, irrigacdo, drenagem, habilitacao, saide, educacdo, lazer e
outros.

Art. 90. Todas as atividades de promog¢do do desenvolvimento rural do municipio deverdo
constar do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural que, aprovado formalmente pela
Camara Municipal, identificard os principais problemas e oportunidades existentes,
propora solucdes e formulard planos de execugio.

Art. 91. O Poder Executivo Municipal enviard a Camara de Vereadores num prazo de até
um (01) ano, projeto de lei propondo a institui¢do e a aprovagao dos Estatutos do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural, em cuja composicdo deverdo constituir maioria os
representantes das comunidades rurais do Municipio, de 6rgdos de classe publicos ou
privados, e de instituicdes atuantes no setor de pesquisa e de assisténcia técnica
agropecudria, sendo este Conselho encarregado das seguintes funcdes principais:

I - Coordenar a elaboragdo e recomendar a aprovacdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural, devidamente compatibilizado com as politicas estaduais e
federais;

IT - Participar da elaboragdo e acompanhar a execuc¢do dos planos operativos anuais dos
diferentes 6rgaos atuantes no meio rural do Municipio, integrando as suas acoes;

IIT - Opinar sobre a aplicagdo de recursos de qualquer origem, destinados ao atendimento
da 4rea rural do Municipio;

IV - Acompanhar, avaliar e apoiar a execucdo e a expansao dos planos e dos programas
agropecudrios e agro-industriais do Municipio, apresentando sugestdes de medidas

corretivas ou de agdes que possam aumentar a sua eficicia.

V — Serd criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel, com base no
Imposto Territorial Rural, a partir da Promulgacao desta”.

TITULO V
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DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 92. O Municipio de Itaituba, dentro de sua competéncia, organizard a ordem social,
conciliando a liberdade de iniciativa com os interesses da coletividade”.
CAPITULO 11
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO I
DA SAUDE

Art. 93. A sadde € direito de todos e dever da Unido, do Estado, do Distrito Federal e do
Municipio, e o Poder Publico, no ambito Municipal, adere as disposicdes inseridas nas
Constitui¢des Federal e estadual, que regulamentam o direito a satde.

Art. 94. O municipio integra, com a Unido e o Estado do Para, com recursos da seguridade
social, o Sistema Unico descentralizado de sauide, cujas acdes e servigcos publicos na sua

circunscrigdo territorial, sdo por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servicos assisténciais;

I - participagdo da comunidade;

Art. 95. Sao de grande relevancia publica as a¢des e servigos de saude, cabendo ao Poder
Publico, dispor nos termos da Lei, sobre a sua regulamentacio, fiscalizacdo, gestdo,
planejamento e controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de
concessao ou permissado, e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 96. Entre os servicos essenciais do Municipio estao:

I - atencdo primadria de saude;

II - assisténcia farmacéutica basica;

III - servicos de atendimento de urgéncia e emergéncia e hospitalar;

IV - rede de assisténcia psicossocial;

V - vigilancia em saude;

VI - servigo da rede cegonha.

Paragrafo tunico. Sempre que possivel, o Municipio promovera a formagdo de consciéncia
sanitdria individual nas primeiras idades, através do ensino publico.
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Art. 97. A rede assistencial do municipio de Itaituba fard parte do Sistema Unico de Sadde
(SUS), constituido do conjunto de recursos de saide de forma integrada, regionalizada e
hierarquizada, sendo responsavel pela atencdo a populacdo da érea territorial do municipio
organizadas em redes de atencdo a saide — RAS.

Art. 98. A Assisténcia a Saide no municipio de Itaituba serd realizada pelo Sistema
Municipal de Sadde (SUS), nos procedimentos que couberem ao seu nivel de gestao, sendo
os usudrios encaminhados, quando necessario, para esfera de gestdo estadual ou federal
conforme pactuacio.

§ 1°. As instituicdes privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema
Unico de Saude, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 2°. E permitida a participacdo direta ou indireta de empresas ou capitais estrangeiros na
assisténcia a saude no ambito do municipio de Itaituba, nas hipdteses previstas no art. 199,
§ 3°, da Constituicdo Federal, regulamentada pela Lei n° 13.097/2015.

§ 3°. E vedada a nomeacdo ou designacdo, para cargo ou funcio de chefia ou
assessoramento na drea de saude, em qualquer nivel, de pessoa que participe de diregdo,
geréncia ou administracio de entidades que mantenham contrato ou convénio com o
Sistema Unico de Satide, em nivel municipal, ou seja por ele credenciado, mesmo que
venha a se desincompatibilizar da entidade para assumir cargo ou fungao.

Art. 99. O Municipio manterd um fundo de sadde, regulamentado na forma da lei,
financiado com recursos orcamentarios da seguridade social da Unido, do Estado e do
Municipio, além de outras fontes legalmente instituidas.

Art. 100. As unidades de saide do Municipio serdo dirigidas, preferencialmente, por
servidores municipais de carreira, da area de saude.

Art. 101. Fica o Municipio responsdvel pela implantacdo e implementagcdo da politica de
educagdo permanente em saide para os trabalhadores da rede de saide municipal.

Art. 102. Fica assegurada a gratuidade das acoes e servigos de saude, na forma disposta na
Constituicdo Federal e na Constituicao Estadual, inclusive o atendimento domiciliar na
zona urbana e zona rural, em especial aos usudrios do SUS que necessitam de cuidados
especiais.

Art. 103. O Municipio de Itaituba fard assisténcia bdsica de saude aos ribeirinhos,
indigenas e populacdes tradicionais, garantindo acdes especificas para esses
conglomerados populacionais, dentro das especificidades requeridas a esta populacdo.

Art. 104. O subsistema de atencdo a satde dos povos indigenas integrard o sistema
municipal de saide, sendo o municipio responsdvel pelo atendimento assistencial, de
acordo com as normas regulamentares do SUS.

Art. 105. O Conselho Municipal de Sadde € parte integrante da Secretaria Municipal de
Saude de Itaituba, como 6rgio colegiado, normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador
do sistema tunico de saide — SUS, tendo por finalidade deliberar e fiscalizar a politica
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municipal de satide, a implementacdo do sistema tnico de saide no municipio, as matérias
de que trata este conselho e assuntos a ele submetidos pelos conselheiros ou por pessoas da
comunidade, na forma da Resolu¢do n° 453, de 10 de maio de 2012, do Ministério da
Saude.

§ 1°. O Conselho Municipal de satde serd composto por entidades, instituicdes, e 6rgaos,
ficando assegurada a paridade entre os mesmos na propor¢ao de 50% (cinquenta por cento)
para entidades e movimentos representativos de usudrios, 25% (vinte e cinco por cento)
para entidades representativas dos trabalhadores da drea da sadde, e 25% (vinte e cinco por
cento) para a representacao de governo e prestadores de servicos privados conveniados, ou
sem fins lucrativos.

§ 2°. Lei regulamentard a composi¢do e funcionamento do Conselho Municipal de Sadde.
Art. 106. O Poder Executivo Municipal convocard a cada ano a Conferéncia Municipal de

Satde, para avaliar a situacdo do Municipio e fixar as diretrizes gerais da politica sanitaria
municipal, com ampla representagdo da sociedade”.

SECAO IT
PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 107. O Municipio poderd instituir Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, e

inexistindo regime proprio, aplicam-se as regras do Regime Geral da Previdéncia Social —
RGPS”.

SECAO III

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 108. A assisténcia social trata-se de politica de Seguridade Social ndo contributiva,
que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bdsicas, e
tem por objetivos no ambito do municipio:
I — a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e ao idoso;
IT — o combate a pobreza e aos fatores de marginalizacdo, promovendo a integragao social;
IIT - o amparo as criancas e adolescentes carentes;

IV — a promogdo da integracao do mercado de trabalho;

V — a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog¢do de sua
integracdo a vida comunitéria, com vistas a sua formacao e automanutencao.

Art. 109. O Municipio executard, na sua circunscri¢do territorial, agdes, servigos e
programas de assisténcia social, observados os seguintes principios:

I — a defesa de direitos, com pleno acesso ao conjunto de provisdes socioassistenciais;
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I — a andlise e identificagdo da capacidade protetiva das familias, da vulnerabilidade e das
ameacas e danos;

III - a participacao da sociedade civil na formulacdo das politicas e no controle das acoes.

§ 1°. As protecdes sociais, bdsica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS).

§ 2°. O Municipio poderd firmar parcerias, contratos, acordo ou ajustes com entidades e
organizacdes de assisténcia social sem fins lucrativos, vinculados ao SISTEMA UNICO
DA ASSITENCIA SOCIAL — SUAS, para execucio dos servi¢os, programas, projetos e
acoes de assisténcia social, observando-se a capacidade e a disponibilidade or¢camentaria, o
porte do municipio e levando em consideracdo suas peculiaridades e seu nivel de gestdo.

§ 3° As entidades beneficentes de assisténcia social sediadas no Municipio poderdo
integrar os programas referidos no caput deste artigo.

Art. 110. As acOes na drea social serdo custeadas com recursos do cofinanciamento dos 03
(trés) entes federados e com os recursos alocados no fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrato Unico. O Municipio de Itaituba aplicard anualmente um investimento de no
minimo 10% (dez por cento) para a assisténcia e promocdo social, provenientes de
impostos e transferéncias legais, ressalvados os recursos vinculados por forca de lei.

Art. 111. O Municipio, através da sua rede socioassistencial, ofertard politica bésica de
prevencao e combate a violéncia contra a mulher.

Art. 112. O Conselho Municipal de Assisténcia Social € parte integrante da Secretaria
Municipal de Integracdo Social, como 6rgdo auxiliar da gestdo e acompanhamento,
monitoramento e fiscalizacdo de politicas publicas e programas do Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS, implementados no Municipio.

Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd composi¢do paritaria de
representantes do poder publico e da sociedade civil, assegurada a participacdo dos
usudrios na deliberac¢ao da politica de assisténcia social.

) CAPITULO III
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO E LAZER

SECAOT
DA EDUCACAO

Art. 113. A educacdo, direito de todos, é dever da familia e do Estado, promovida e
incentivada com a colabora¢@o da sociedade, com finalidade de desenvolvimento integral
do educando, preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.
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Art. 114. O ensino publico Municipal serd ministrado com base nos seguintes principios:
I - Igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia na escola;

II — Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

III — Valorizagdo do profissional da educagdo, na forma da lei;
IV - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
V — Gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;

VI — Conhecimento e progresso cientifico universal, que assegure a coexisténcia do
pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas;

VII - Consideracao com a diversidade étnico-racial;

VIII - Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

IX — Valorizagdo da Experi€ncia extraescolar;

X — Garantia de um sistema educacional inclusivo;

XI - Garantia do direito a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida.

Art. 115. O dever do Municipio com a educacgdo serd efetivado mediante a garantia de:

I - Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que ndo tiveram acesso na
idade adequada;

IT - Atendimento gratuito em instituicdes publicas que ofertem a educacdo infantil para
criancas nas etapas de creche e pré-escolas, na idade de zero (0) a cinco (05) anos de idade;

IIT - Atendimento a crianga de, no minimo 04 (quatro) horas didrias para o turno parcial e
de 07 (sete) horas para a jornada integral, ndo podendo extrapolar 10 (dez) horas de
atendimento;

IV - Atendimento educacional especializado aos educandos com deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo, seguindo os seguintes
critérios:

a) Projeto Pedagégico que institucionalize o atendimento educacional especializado, assim
como os demais servicos e adaptacdes razodveis, para atender as caracteristicas dos
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial;

b) Professores para o atendimento educacional especializado e profissionais de apoio
escolar;
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V — Acesso aos niveis mais elevados de ensino, na pesquisa e da criacdo artistica, segundo
a capacidade de cada um;
VI - Oferta da educag@do de jovens e adultos, diurno e noturno;
VII - Atendimento ao educando, no Ensino Fundamental, por meio de programas
suplementares de fornecimento de material didatico-escolar, transporte escolar, merenda
escolar, e, se necessario, uniforme escolar;
VIII - A oferta de educagdo Infantil e Ensino Fundamental para a populagdo do campo, em
suas variadas formas de produgcdo — agricultores familiares, extrativistas, pescadores,
ribeirinhos, assentados e acampados da reforma agriria e outros — serd promovida
mediante a implementacdo das adaptacdes necessdrias a sua adequacao as peculiaridades

do meio rural, com a colaboracio dos governos Estadual e Federal, observado o seguinte:

a) Conteudos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e interesses
dos alunos da zona rural;

b) Organizacao escolar propria, incluindo adequagdo do calendério escolar;
c) Adequacao a natureza do trabalho na zona rural;

IX — Incentivar o desenvolvimento e a vinculacdo de programas de ensino a distancia e
modalidades de ensino e de educacao continuada;

§ 1° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo, podendo qualquer
cidaddo peticionar ao poder publico pleiteando a garantia de atendimento;

§ 2° O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo municipio, ou sua oferta irregular,
importa responsabilidade da autoridade competente;

§ 3° Compete ao poder publico recensear os educandos do Ensino Infantil e Fundamental,
proceder as chamadas e zelar junto aos pais e responsaveis pela frequéncia a escola;

Art. 116. O Municipio, de acordo com o Plano Nacional de Educagdo, articulard o ensino
em seus niveis de competéncia, visando:

I — a universalizacdo do atendimento escolar;

I — a erradicacdo do analfabetismo;

III — & melhoria da sua qualidade;

IV — a capacidade do educando para o mercado de trabalho;

V — a promogdo dos principios de liberdade, solidariedade humana e harmonia com o
ambiente natural;

VI - ao incentivo a inicia¢do cientifica e tecnoldgica;
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VII — ao combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying);

VIII - a inclusdo da Pessoa com Deficiéncia de modo a assegurar e a promover, em
condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais.

Art. 117. O Sistema de Ensino Municipal assegurard aos alunos que comprovem baixo
rendimento escolar, condi¢des de superacdo das dificuldades.

Art. 118. O Municipio aplicard anualmente, nunca menos que 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino.

Art. 119. Os recursos do municipio serdo destinados as escolas publicas, visando atender a
todas as necessidades exigidas pela universalizacdo do ensino, podendo ser dirigidos as

escolas comunitdrias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei federal, que:

I — comprovem finalidade nd@o lucrativa e aplique seus excedentes financeiros em
educacdo;

IT — assegurem a destinac@o de seu patrimodnio a outra escola comunitdria, filantrpica ou
confessional ou ao municipio no caso de encerramento de suas atividades;

Pardgrafo Unico. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de estudo
para o Ensino Fundamental, na forma de lei, para os que demonstrem insuficiéncia de
recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares na rede publica na localidade da
residéncia do educando, ficando o municipio obrigado a investir prioritariamente na
expansao de sua rede na localidade.

Art. 120. O municipio manterd os profissionais da educac@o em nivel econdmico, social e
moral a altura de sua fun¢do, sendo assegurado:

I — Plano de Carreira e Remuneracdo com promocdo vertical e horizontal mediante
avaliacio de desempenho, tempo efetivo na fun¢do do magistério e/ou de suporte
pedagégico a docéncia, bem como do aperfeicoamento profissional;

II — Piso salarial profissional previsto em lei federal;

III — aperfeigoamento profissional continuado;

IV — garantia adequada de trabalho.

V — garantia de tempo remunerado para planejar, pesquisar, avaliar, corrigir trabalhos e
acompanhar o educando (hora-atividade);

VI — garantia de transporte aos professores que atuem na zona rural do municipio.

Art. 121. Fica assegurada a participacdo do magistério municipal junto ao Executivo, na
elaboragdo de projetos relativos:

I - Ao Plano de Carreira do Magistério Municipal;
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II - A Gestdo Democritica de Ensino Piblico Municipal;

III - Ao Plano Municipal de Educag¢ao Plurianual;

IV - Aos Programas de Alimentacdo Escolar;

V - Ao Conselho Municipal de Educagao;

VI - A Participacdo em Conselhos Escolares ou Equivalentes;

Art. 122. O Conselho Municipal de Educagdo serd constituido, no minimo, por 07 (sete) e,
no maximo, por 21 (vinte e um) membros, garantida a participacdo de 01 (um) membro do
sindicato da categoria.

Parédgrafo unico. A lei definird e regulard a formacao, critérios, atribui¢cdes e prerrogativas
do Conselho Municipal de Educacgao, a forma da elei¢do e a duracdo do mandato de seus
membros;

Art. 123. Fica garantida licenga sindical ao funcionario publico municipal efetivo que seja
dirigente sindical, até o nimero de 02 (dois) servidores por categoria, sem prejuizo dos

respectivos vencimentos e direitos inerentes ao cargo e funcao;

Art. 124. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio, proporcionar os
meios de acesso a cultura, a educacao e a profissionaliza¢ao do educando.

Art. 125. A Gestao Democritica do Ensino Piblico Municipal dar-se-4 de acordo com as
suas peculiaridades e conforme os seguintes principios:

I — Participacdo dos profissionais da educagdo na elaboracdo do projeto pedagdgico da
escola;

IT — Participacdo da comunidade escolar em conselhos escolares ou equivalentes;

IIT - Participacdo da comunidade escolar nas decisdes e encaminhamentos, fortalecendo a
vigéncia da cidadania.

SECAO I
DA CULTURA

Art. 126. O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras e da
cultura em geral, observando o disposto na Constitui¢do Federal.

§ 1°. Ao Municipio compete suplementar, quando necessdrio, a legislacdo federal e a
estadual que dispdem sobre a cultura.

§ 2°. A Lei dispord sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significacdo para o
Municipio.
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§ 3° Cabe a Administracio Municipal, na forma da lei, a gestio da documentacdo
governamental, garantindo acesso a todos que dela necessitem.
Art. 127. O municipio apoiard e incentivard a valorizacdo, a produgdo e a difusdo das
manifestagdes culturais, com prioridade para aquelas diretamente ligadas a sua histdria, a
sua comunidade e a seus bens, através de:
I - criagdo, manutencdo e abertura de espacgos culturais;
II - intercambio cultural e artistico com outros Municipios e Estados;
III - acesso livre aos acervos de bibliotecas, museus e arquivos publicos;
IV - aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da cultura.
Art. 128. Ficam sob a protecdo do Municipio os documentos, as obras, bens e outros
conjuntos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueolégico, paleontolégico,

ecoldgico e cientifico tombados pelo Poder Publico Municipal.

§ 1° Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecerdo idéntico tratamento,
mediante convénio.

§ 2°. Os danos e ameagas ao patrimdnio cultural serdo punidos na forma da lei.
§ 3°. As iniciativas para a protecdo do patrimdnio histérico-cultural serdo estabelecidas em
lei.
SECAO III
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 129. O Municipio de Itaituba apoiard e provera meios para desenvolver o esporte e
lazer de Itaituba, cabendo-lhe:

I — a criagdo de 6rgdo da Administragdo Direta destinado a gerenciar a politica municipal
de Esporte e Lazer, ao qual cabera:

a) administracdo do Estddio Municipal e demais prédios esportivos do municipio como:
Ginasios de Esporte, quadras poliesportivas, pracas esportivas e de lazer;

b) realizar anualmente os jogos abertos de Itaituba;

c) promover juntamente com a Liga Esportiva os campeonatos das modalidades esportivas
existentes no municipio;

d) realizar convénios e contratos com entidades publicas ou privadas objetivando a
implantacdo de projetos e manutencao de suas atividades.

e) realizar, anualmente, os jogos abertos de Itaituba;
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IT — a criagdo do Conselho Municipal de Esporte e Lazer, disciplinando através em lei
especifica suas as atribui¢des, funcionamento e constituigao.

Art. 130. O Municipio fomentard as praticas desportivas, priorizando os alunos de sua rede
de ensino e a promocgdo desportiva dos clubes e associagcdes locais, observados:

I - a autonomia das entidades desportivas e educacionais quanto a sua organizagdo e
funcionamento;

II - o lazer ativo como forma de bem-estar e promocao social, satide, higiene e educagdo de
todas as faixas etdrias e sociais da populacio;

III - o estimulo a constru¢do, manutengdo e aproveitamento de instalacdes e equipamentos
desportivos, com destinagdo de darea para atividades desportivas, nos projetos de
urbanizag¢do, habitacionais e de construg¢do nas escolas;

IV - instalacdo de equipamentos adequados a prética de exercicios fisicos pelos portadores
de deficiéncia fisica ou mental, em centros de criatividade ou em escolas especiais,
publicas ou conveniadas.

Art. 131. O Municipio de Itaituba incentivard o lazer como forma de promocdo e
integracdo social, criando para isso, espacos para que a comunidade possa desenvolver
atividades de lazer.

§ 1°. O Municipio auxiliard, dentro do possivel, as organizagdes beneficentes, culturais e
esportivas que desenvolvam suas atividades no territorio.

§ 2°. O Municipio auxiliard, pelos meios ao seu alcance, os clubes de esportes amadores,
nos termos da lei, e estes, juntamente com as escolas publicas, terdo prioridade no uso de
estadios, campos e instalacdes de propriedade do Municipio.

Art. 132. Fica o Municipio obrigado a executar as disposi¢oes inseridas nos artigos 217, da
Constitui¢ao Federal, e 288, da Constituicao Estadual, alusivas a pratica dos desportos.

) CAPITULO IV
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DOS
DEFICIENTES

) SECAO I
DA FAMILIA, DA CRIANCA E DOS ADOLESCENTES

Art. 133. A familia receberd protecio do Municipio em acdo conjunta com a Unido e o
Estado.

Art. 134. E dever da familia, da sociedade e do poder publico assegurar 2 crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, direito a vida, a sadde, a alimenta¢do, a educagdo, ao
esporte, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura e dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagdo, exploracio, violéncia e crueldade.
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Pardgrafo tinico. A garantia de absoluta prioridade compreende:

a) a primazia de receber prote¢ao e socorro;

b) a precedéncia de atendimento em servigco de relevancia publica ou em 6rgao publico;
c) a preferéncia na formulagdo e na execugdo das politicas;

d) o aquinhoamento privilegiado de recursos publicos as dreas de prote¢do a infincia e a
juventude.

Art. 135. O Municipio contard com um Fundo e Conselho Municipal de Defesa da Criancga
e do Adolescente, com carater consultivo, na forma da lei.

Art. 136. O Municipio criara e manterd Conselhos Tutelares, conforme lei especifica.”
SECAO I
DOS IDOSOS
Art. 137. O Municipio, em agdo integrada com a Unido, o Estado, a Sociedade e a Familia,
tém o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando a sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.

Art. 138. O municipio garantira cursos de orientacio de idosos, cuja metodologia propicie:

I - terapia ocupacional, onde o produto final resulte na complementagdo do or¢camento
familiar;

II - orientagdo dietética;
III - orientagdo sobre prevencao e tratamento de doengas comuns aos idosos”.
SECAO III

DOS DEFICIENTES
Art. 139. E dever do Municipio, assegurar as pessoas com deficiéncia, além dos direitos
gerais instituidos nesta lei, os especiais necessarios a compreensiao de sua necessidade e,
em especial, os seguintes:
I — acesso ao atendimento educacional especializado e gratuito;
I - assisténcia, tratamento médico, reabilitacdo e habilitacdo, através de servigcos prestados

por Orgdos da administracio municipal ou mediante convénios com entidades privadas
com servigos e insumos especializados;
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Il - garantia, na forma da lei, de aproveitamento de todas as pessoas com deficiéncia
aprovadas em concurso publico nos 6rgdos da administragdo direta e indireta do
Municipio;

IV - facilidade de acesso a prédios, logradouros publicos e transportes coletivos,
observando o disposto em lei;

Art. 140. As pessoas com defici€éncia receberdo atenc¢do especial do poder publico,
conforme o seguinte:

I - garantia de equipamentos necessdrios ao acesso do deficiente visual as informacdes
oferecidas pelos servicos publicos municipais;

II - garantia ao deficiente de participacdo nos programas de esporte e lazer, promovidos
pelos 6rgdos municipais que desenvolvam estas modalidades;

III — articulagdo com organizacdes comunitdrias para conjugacio de esforcos em prol das
pessoas com deficiéncia;

IV - garantia da inclusdo e participagdo dos deficientes junto as instituicdes publicas, no
planejamento de projetos que oferecam servigos e programas aos mesmos;

V - criacdo de local de atendimento especial para abrigar os deficientes abandonados.

Art. 141. O Municipio de Itaituba promovera a integracao dos deficientes junto a sociedade
e a conscientizacao desta através das seguintes medidas:

I - maior divulgacao dos trabalhos realizados pelas pessoas com defici€éncia, de um modo
geral, através dos veiculos de comunicacio;

II - maior oferta de trabalho para o portador de deficiéncia;

IIT - viabilizacao, através de 6rgaos competentes, de sinaliza¢do voltada as necessidades de
todos;

IV - facilidade de acesso a todas as dependéncias de atendimento ao publico e aos veiculos,
nos transportes rodoviarios e hidrovidrios;

V - Garantir na forma da lei, cota para ingresso no servico publico de pessoas com
deficiéncia.

Art. 142. A lei disporé sobre a exigéncia e adaptacdo dos logradouros, dos edificios de uso
publico e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial, as gestantes e aos idosos.

CAPITULO V
DOS INDIOS

Art. 143. O Municipio fara respeitar os direitos, bens materiais, crencgas, tradicdes e todas
as demais garantias conferidas aos indios nas Constituicdes Federal e Estadual.



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAITUBA - REVISADA

Art. 144. O Municipio dispord sobre formas de protecio ao meio ambiente nas areas
ocupadas e nas dreas contiguas a reserva indigena, observando o disposto no artigo 231 da
Constitui¢ao Federal.

Art. 145. O Municipio promoverd, dentro de sua circunscricdo, assisténcia social,
atendimento a satde e educagdo aos indios.

CAPITULO VI
CAPITULO VI
DA MORADIA

Art. 146. A Politica Habitacional do Municipio de Itaituba, integrada as do Estado e da
Unido, objetivard a solu¢do da caréncia habitacional, de acordo com os principios e
critérios adequados a matéria.

Art. 147. E de competéncia do Municipio com relacio 2 habitagio:

I - elaborar a politica municipal de habitacdo, integrada a politica de desenvolvimento
urbano, promovendo programas de regularizacdo fundidria e construcio de moradias
populares, garantindo-lhes condicdes habitacionais e de infraestrutura que assegurem um
nivel compativel com a dignidade da pessoa humana;

IT - gerenciar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados ao financiamento para
habitacdo popular;

III - promover a captacio e o gerenciamento de recursos provenientes de fontes externas ao
Municipio, privadas ou governamentais;

IV — disponibilizar espacos de dominio do Municipio para viabilizar programas
habitacionais.

Pardgrafo unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, o Municipio buscard a
cooperacao financeira e técnica do Estado e da Unido.

Art. 148. A politica municipal de habitacdo devera prever a articulacdo e integracao das
acoes do Poder Publico e a participacao popular das comunidades organizadas através de
suas entidades representativas, bem como os instrumentos institucionais e financeiros para
sua execugao.

Art. 149. Lei Municipal estabelecerd os equipamentos minimos necessdrios a implantacdao
dos conjuntos habitacionais, de interesse social ou ndo, na circunscri¢do do municipio.

Art. 150. O municipio, a fim de facilitar o acesso a habitac@o, apoiard a construcdo de
moradias populares, realizada pelos préprios interessados, por cooperativas habitacionais e
através de modalidades alternativas.
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Pardgrafo tnico. O Municipio apoiard o desenvolvimento de pesquisa de materiais e
sistemas construtivos alternativos e de padroniza¢do de componentes, visando garantir o
barateamento da construgdo.”

CAPITULO VII
DOS TRANSPORTES

Art. 151. Os sistemas vidrios e os meios de transporte no Municipio atenderdo,
prioritariamente, as necessidades sociais do cidaddo em sua locomocgao.

Pardgrafo unico. No planejamento, implantagdo e operacdo dos sistemas vidrios, serdao
observados os seguintes principios:

I - segurancga, higiene e conforto do usuério;
II - desenvolvimento econdmico;

III - preservacao do meio ambiente, do patrimOnio arquitetdnico e paisagistico, respeitadas
as diretrizes de uso do solo;

IV - responsabilidade do Municipio pelo transporte coletivo, que tem cardter essencial,
assegurado mediante tarifa condizente com o poder aquisitivo da populagdo e com garantia
de servi¢o adequado ao usudrio;

V - estabelecimento, através de lei, de critérios de fixacdo de tarifas, e a obrigatoriedade de
publicacdo das planilhas de célculo para conhecimento publico a cada fixa¢ao ou reajuste;

VI - isencdo tarifédria nos transportes coletivos, rodovidrios e aquavidrios urbanos, rurais e
intramunicipais, para:

a) pessoas portadoras de defici€éncia, com reconhecida dificuldade de locomocao;
b) criancgas de até 06 (seis) anos, inclusive;

c) cidadaos maiores de 60 (sessenta) anos, bastando neste caso, apresentar documento hébil
que comprovem a idade;

VII - participagdo da populagdo, através de associacOes representativas da sociedade civil,
inclusive entidades sindicais profissionais e econdmicas, no planejamento e fiscalizagao do
sistema municipal de transportes, garantindo o direito informacao sobre ele, nos termos da
lei;

VIII - E assegurado aos estudantes, de qualquer nivel, o beneficio da tarifa reduzida a
metade, nos transportes coletivos, terrestres ou aquavidrios, urbanos, rurais
intramunicipais, sendo obrigatdria a apresentacdo da carteira de identificagdo escolar.

Art. 152. O Municipio, mediante autorizacdo, concessdo ou permissdo, poderd entregar a
execucdo do servico de transporte sua competéncia a empresas, apds regular processo
licitatorio e aprovacdo da Camara Municipal, na forma da lei, que dispord sobre:
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I - o regime das empresas autorizadas, concessiondrias permissiondrias, o carater especial
de seu contrato e de sua prorrogacdo, as penalidades a elas aplicdveis, bem como as
condig¢des de fiscalizagcdo, suspensdo, interven¢do, caducidade e rescisao;

I - os direitos do usudrio;

III - politica tarifaria;

IV - obrigacdo de manter servi¢o adequado;

V - padrdes de seguranga e manutencgao;

VI - normas de protecdo ambiental relativa a poluicdo sonora e atmosférica;

VII - normas atinentes ao conforto e satde dos passageiros e operadores de veiculos;

VIII - obrigatoriedade de adaptac@o nos transportes coletivos para pessoas portadoras de
deficiéncia.

Art. 153. O Municipio, como 6rgao planejador, concedente ou fiscalizador do transporte,
terd um Conselho, composto por representantes do Poder Executivo e, majoritariamente,
pela sociedade civil, inclusive trabalhadores e empresarios do setor, indicados por suas
entidades sindicais, nos termos da lei, que estabelecerdo a composi¢do, competéncia e
atribuicdes do Conselho.

Art. 154. O Municipio exercerd poder de policia sobre o trafego em suas vias urbanas e
rodovias, cabendo-lhe a arrecadagcdo das multas decorrentes desse exercicio.

Pardgrafo Unico. Os autos de infracdo, quando ndo assinados pelo motorista, serdo objeto
de notificag@o, por via postal, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados de sua lavratura,
facultando-se ao infrator exercer ampla defesa, no prazo estabelecido em lei.

CAPITULO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 155. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
Comunidade o dever de defendé-lo e preservd-lo para a geracdo presente e as futuras
geracoes.

§ 1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

I - Preservar e restaurar os processos ecolégicos essenciais € prover o manejo ecoldgico
das espécies e ecossistema;

IT - Definir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos,
sendo a alteragdo e a supressdo permitidas somente através de lei, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protegao;
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III - Exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente causadora
de significativa degrada¢do do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que
se dard publicidade;

IV - Controlar, a produgdo, a comercializacio e o emprego de técnicas, métodos e
substincias que comportem riscos para a vida, a qualidade de vida e ao meio ambiente;

V - Promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino, para a conscientiza¢ao
publica sobre a preservacdo do meio ambiente, além da promocdo de acdes junto a
sociedade civil como um todo;

VI - Proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as préticas que coloquem em risco
sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam os animais a
crueldade;

§ 2° Aquele que explorar seus recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solucdo técnica exigida pelo 6rgdo publico
competente, na forma da lei, sob pena de indeniza¢do pecuniaria ao Municipio;

§ 3° A expedi¢do de Alvard de Licenga para funcionamento de pessoas juridicas de direito
privado no Municipio, e de atividades agroindustriais que exercam atividades mineradoras
ou comerciais de minérios, ficard condicionada a exibi¢cdo de autorizagdo do Orgdo
competente de controle e protecdo ao meio ambiente;

§ 4°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san¢des administrativas e penais previstas na
legislacdo, independentemente da obrigacdo de recuperar os danos causados;

§ 5°. O Municipio, respeitadas as disposicoes federais e estaduais, cobrard royalties da
extracdo de minérios, dgua e de toda a matéria prima extraida de seu subsolo, como
também do aproveitamento dos potenciais hidricos, conforme dispuser a lei, destinando
tais recursos para os programas municipais de Educacdo e Protecio Ambiental, além de
investimentos na drea de exploracdo mineral sustentdvel e programas de auxilio aos
trabalhadores do mencionado segmento.

Art. 156. Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento da Atividade Agricola e
Mineral - FUNDAAM, que receberd, em conta especifica, os repasses de recursos da
Unido oriundos da arrecadagdo do Imposto sobre Operagdes Financeiras com Ouro — IOF-
Ouro, e da Compensagao Financeira Pela Exploracio De Recursos Minerais — CFEM, e
cuja regulamentacao serd dada por lei.

Pardgrafo unico. As receitas recebidas pelo FUNDAAM s6 serdo movimentadas para
implementar:

I — A verticalizacdo da atividade garimpeira no Municipio de Itaituba;
IT — Implementar politica agricola que priorize o pequeno e médio produtor;

III — Estimular e promover o criatério de aves, peixes € outros animais, com toda a
assisténcia técnica necessaria.”
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_ TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 157. O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardo o compromisso de manter,
defender e cumprir a Lei Organica do Municipio no ato de sua promulgacgdo.

Art. 158. O Poder Executivo, no prazo de até 06 (seis) meses, providenciard as alteragcdes
necessarias na legislacdo municipal, a fim de adequé-la ao contido nesta Lei Orgénica.

Art. 159. A Camara Municipal de Itaituba, no prazo de até 06 (seis) meses da data da
promulgacdo desta Lei Organica, fard as adequacdes necessdrias em seu Regimento
Interno.

Art. 160. Todos os Conselhos Municipais tratados e/ou criados por esta Lei Organica, que
ainda ndo existirem no ambito municipal, serdo criados e/ou regulamentados no prazo
maximo de 01 (um) ano, a contar da sua promulgacao.

Art. 161. Esta emenda de revisdo geral da Lei Orgénica, discutida e aprovada em dois (02)
turnos, assinada pelos integrantes da Camara Municipal de Itaituba entra em vigor na data
de sua promulgacdo, sendo que os artigos, pardgrafos, incisos e alineas alterados,
reposicionados, renumerados ou incluidos, integram definitivamente o corpo da Lei
Organica, passando a possuir 161 artigos, revogadas as emendas de n° 1 a 19 e todas as
disposi¢des em contrério.

Plenario da Camara Municipal de Itaituba, “CARLOS ROBERTO CABRAL FURTADO”,
em 13 de maio de 2020.
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