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VALMIR CLIMACO DE AGUIAR, Prefeito Municipal de
Itaituba, Estado do Pari, no uso de suas atribuigdes legais e
constitucionais:

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o deslocamento ao Interior do Municipio / Acima
de 200Km, no periodo de 13 a 15/09/2021. do Servidor ARNALDO
CARVALHO BACURY, Matricula n° 138954-8, Auxiliar de
Servigos Gerais Educacional. lotado na Secretaria Municipal de
Educagio - DIRAD. para realizar manutengdo elétrica junto a EMEF
Jardim do Ouro.

IT — ATRIBUIR ao referido servidor, 3.0 (trés) diarias, no valor de
R$ 336,75 (Trezentos e Trinta e Seis Reais ¢ Setenta ¢ Cinco
Centavos), para fazer face as despesas de alimentagdo, estada e
locomogado.

LA i ITT — DETERMINAR a Tesouraria da Prefeitura, efetuar respectivo

sta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
ysicdes em contrario.

"Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO l”REFE[TO MUNICIPAL DE ITAITUBA,
ESTADO DO PARA, em 10 de setembro de 2021.

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e Publicada naSecretaria Municipal de
Administragdo, na mesma data.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretdrio Municipal de Administragdo

| Publicado por:
Jane Eire Silva Botelho
Jf Codigo Identificador:FSESE30F

J GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIAS N° 0128/2021

;LMIR CLIMACO DE AGUIAR, Prefeito Municipal de
ba, Estado do Pari, no uso de suas atribuicdes legais e
titucionais;

I - AUTORIZAR.o deslocamento ao Interior do Municipio / Acima
de 200Km, no periodo de 13 a 15/09/2021, do Servidor JOSENILDO
BRAGA PINHEIRO, Matricula n® 138660-3, Auxiliar de Servigos
Gerais Educacional, lotado na Secretaria Municipal de Educagio -
DIRAD, para realizar manutengao elétrica junto a EMEF Jardim do
Ouro.

1 II — ATRIBUIR ao referido servidor, 3.0 (trés) diarias, no valor de
| R$ 336,75 (Trezentos e Trinta ¢ Seis Reais ¢ Setenta e Cinco

Centavos), para fazer face as despesas de alimentagdo., estada e
‘ locomogao.

Il — DETERMINAR a Tesouraria da Prefeitura, efetuar respectivo
pagamento.

) Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
| disposigoes em contrario.

{ - Dé-se Ciéncia,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA,
ESTADO DO PARA, em 10 de setembro de 2021.

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e Publicada naSecretaria Municipal de

Administragdo. na mesma data.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Jane Eire Silva Botelho
Cadigo Identificador:FC75175A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIAS N° 0129/2021

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR, Prefeito Municipal de
Itaituba, Estado do Para, no uso de suas atribuigdes legais ¢
constitucionais;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o deslocamento ao Interior do Municipio / Acima
de 200Km. no periodo de 13 a 15/09/2021. do Servidor JOSE DOS
REIS DA CONCEICAO, Matricula n° 138412-0, Auxiliar de
Servigos Gerais Educacional, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo - DIRAD, para realizar manutengdo elétrica junto a EMEF
Jardim do Ouro.

IT — ATRIBUIR ao referido servidor, 3,0 (trés) didrias, no valor de
R$ 336,75 (Trezentos e Trinta e Seis Reais e Setenta ¢ Cinco
Centavos), para fazer face as despesas de alimentagdo, estada e
locomogio.

III - DETERMINAR a Tesouraria da Prefeitura, efetuar respectivo
pagamento.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITUBA,
ESTADO DO PARA, em 10 de setembro de 2021.

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e Publicada naSecretaria Municipal de
Administragdo. na mesma data.

DIEGO JOSE MOTA FREITAS
Secretario Municipal de Administragéo
Publicado por:
Jane Eire Silva Botelho
Cadigo Identificador:8BA4F68D

MUNICIPIO DE ITAITUBA
ADITIVO DE CONTRATO

2° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAQO DE PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO N° 20200367 — CP N° 005/2020

TERMO ADITIVO N° 02 DO CONTRATO N °
20200367 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE ITAITUBA E R & J CAMPOS SERVICOS
LTDA ME.
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FR Pelo presente termo aditivo, o MUNICIPIO DE ITAITUBA -
~ PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ n° 05.138.730.0001-77, com sede a Av. Dr.
Hugo de Mendonga. s/n. Bairro Boa Esperang¢a, (Pago Municipal).
Municipio de Itaituba. Estado do Pard, neste ato legalmente
representado por seu prefeito municipal. Exmo. Sr. Valmir Climaco
de Aguiar, doravante denominado CONTRATANTE ¢ R & J
CAMPOS SERVICOS LTDA ME, neste ato representada pelo Sr.
Ruberval Veloso Campos, com poderes para representar a empresa
nos termos do contrato social, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, resolvem aditar o presente Contrato, sujeitando-se
as normas preconizadas na Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢
suas alteragdes posteriores, e no que consta no Processo de
Concorréncia Pablica n® 005/2020, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGALIDADE

Artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93; Clausula Oitava do
CONTRATO N° 20200367.

'* __ CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

ESA PARA PE,RFURACAO DE POCOS
# ARTESIANOS, PARA ATENDER A DEMANDA DO
* 'MUNICIPIO DE ITAITUBA.

CLAUSULA TERCEIRA- DO PRAZO DE VIGENCIA

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do
Contrato, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, com término em
05/01/2022.

CLAUSULA QUARTA — DAS CLAUSULAS INALTERADAS

As demais cléusulas do contrato original permanecem inalteradas a
que se refere o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

E. por assim estarem justas ¢ contratadas, as partes, por seus

representantes legais, assinam o presente Termo Aditivo n® 02, em 03
| (trés) vias de igual teor e forma para um s6 e juridico efeito. perante as
| testemunhas abaixo-assinadas, a tudo presentes.

[taituba-PA, 03 de setembro de 2021.

'R & J CAMPOS SERVICOS LTDA ME
Contratada

Publicado por:
Cleane da Silva Santos
Cédigo Identificador:COC10A18

s ~ ESTADODOPARA
 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPIRANGA

“ GABINETE DO PREFEITO
H LEI MUNICIPAL N° 217/2021, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE
| ITUPIRANGA-PA E DA
| PROVIDENCIAS.

H DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO

OUTRAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITUPIRANGA, ESTADO
DO PARA, Sr. BENJAMIM TASCA, no uso das atribui¢des legais

VALMIR CLIMACO Assinado de forma digital
DE por VALMIR CLIMACO DE

AGUIAR: 11100095 pogmst 1100095268

268 11:17:52-03'00'

e constitucionais conferidas pela Lei Organica Municipal, fago saber
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Capitulo [

DA FINALIDADE

Art. I° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
orgdo colegiado da Administragdo Direta do Municipio de Itupiranga,
vinculado a Coordenadoria Municipal de Politicas para Mulheres, com
a finalidade de formular os principios ¢ as diretrizes da Politica para
Mulheres Municipal, articular com outras instituigdes politicas e a
sociedade. sob a oOtica de género, objetivando a igualdade de
oportunidades e de direitos entre mulheres e homens, de forma a
assegurar a populagdo feminina o pleno exercicio de sua cidadania.
Capitulo 11

DA COMPETENCIA BASICA

Art.2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as
seguintes competéncias:

Atuar de forma permanente. como instrumento de identificagéo,
promogdo, valorizagdo e defesa dos plenos direitos de cidadania da
mulher, formulando, em tal sentido, instrumentos de gestdo,
monitoramento e controle social no ambito do municipio de
Itupiranga:

Desenvolver agdo integrada ¢ articulada com as Secretarias ¢ demais
orgdos publicos para a implantagio de politicas publicas,
comprometidas com a superagdo dos preconceitos e desigualdades de
género;

Prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, resolugdes
¢ acompanhando a elaboragdo e execugdo de programas de governo
no ambito do municipio., bem como. decidir sobre as questdes
referentes a cidadania da mulher;

Estimular e apoiar o debate sobre as condigdes em que vivem as
mulheres, na cidade e no campo, propondo politicas para eliminar
todas as formas identificaveis de discriminagao:

Estimular e desenvolver pesquisas ¢ estudos sobre a produgdo cultural
das mulheres, construindo acervos e propondo politicas de inser¢do na
cultura, preservando e divulgando o patriménio historico e cultural;

Promover estudos, debates e pesquisas sobre a condi¢do da mulher na
vida politica, econdmica, social, cultural e ambiental, inclusive sobre
fatos que configurem a discriminagdo existente;

Propor projetos e medidas para a materializagdo da Politica da
Mulher, no que diz respeim ao trabalho, a educagdo, a saude, a
prevengdo e combate & violéncia, a cultura e a participagao politica
das mulheres em todos os setores:

Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor, relacionado
aos direitos assegurados as mulheres:

Sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar
leis, regulamentos, usos e praticas que constituem discriminagdo
contra as mulheres. encaminhando-as ao poder publico competente;

Propor intercimbio e convénios, ou outras formas de parcerias com
organismos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicos
ou particulares. com os objetivos de incrementar o desenvolvimento
as politicas de interesse das mulheres;

Receber, examinar e efetuar dentncias, que envolvam fatos e
episodios discriminativos contra a mulher, encaminhando-os aos
orgdos competentes para as providéncias cabiveis, a0 mesmo tempo,
acompanhar os procedimentos pertinentes:

Analisar e dar parecer nas prestagoes de contas dos recursos
or¢amentdrios destinados as politicas sob a otica de género,
implementadas por quaisquer 6rgdos da esfera municipal;

Manter canais permanentes de didlogo e de articulagio com o
movimento de mulheres e, outros movimentos onde a mulher esteja
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